






Bau- und Holztechnik 

Baugeräteführer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Baugeräteführer transportieren z.B. Kräne, Raupen, Bagger oder 
Betonmischgeräte vor Beginn der Bauarbeiten zur Baustelle und sorgen für die 
Betriebsbereitschaft. Außerdem sichern sie die Baustelle. Sie führen und 
bedienen Baumaschinen, z.B. führen sie Erdbewegungsarbeiten mit Baggern 
durch, transportieren Bauteile mit Kränen oder bedienen Geräte für den 
Straßenbau. Zudem warten und pflegen sie die Baugeräte, erledigen kleinere 
Reparaturen und rüsten die Baumaschinen bei Bedarf um, z.B. wechseln sie 
mobile Zusatzgeräte aus. 
Baugeräteführer finden Beschäftigung 
• in Betrieben des Hoch- und Tiefbaus
• in Betrieben des Straßen- und Spezialtiefbaus
• in Unternehmen des Garten- und Landschaftsbaus

Dobler Bau, Kaufbeuren 
www.dobler.de/karriere/ausbildung  

Kutter Bau, Bad Wörishofen 
www.kutter.de 

Deutsche Bahn AG, Berlin 
www.deutschebahn.com/ausbildung  



Bauzeichner (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Bauzeichner erstellen Zeichnungen und bautechnische Unterlagen für Häuser, 
Brücken, Straßen und andere Bauwerke. Dazu arbeiten sie in der Regel am 
Computer mit CAD-Programmen. Sie fertigen Grundrisse, Bau- und 
Ausführungszeichnungen, Bauansichten und Detailzeichnungen. Dabei beachten 
sie die einschlägigen technischen Vorschriften. Sie ermitteln z.B. den Bedarf an 
Baustoffen, erstellen Stücklisten und fertigen Aufmaße,  beobachten Planungs- 
und Bauprozesse der Bauvorhaben und sorgen dafür, dass die erforderlichen 
Unterlagen jeweils zur Verfügung stehen. Außerdem verwalten 
Bauzeichner/innen die unterschiedlichen Zeichnungsversionen zu einem Projekt 
und sichern die Daten. 

Bauzeichner finden Beschäftigung in erster Linie 

• bei Baufirmen mit eigener Planungsabteilung

• in Architektur- und Ingenieurbüros

• bei Bauämtern

Dobler Bau, Kaufbeuren 

www.dobler.de/karriere/ausbildung  

Kutter Bau, Bad Wörishofen 

www.kutter.de 

Rudolf Hörmann, Buchloe 

www.hoermann-info.de 

Xaver Riebel Bau, Mindelheim 

www.riebel-bau.de 



Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Beton- und Stahlbetonbauer bauen Beton- und Stahlbetonkonstruktionen, z.B. 
für Brücken, Hallen und Hochhäuser. Sie montieren oder fertigen Schalungen und 
Stützgerüste an, biegen und flechten Stahlbewehrungen, die Betonbruch 
verhindern sollen, und bauen die Bewehrungen in die Schalungen ein. Sie stellen 
Betonmischungen her oder verarbeiten fertig gelieferten Transportbeton. Den 
frischen Beton bringen sie in die Schalungen ein und verdichten ihn durch 
Stampfen und Rütteln. Nach dem Erhärten entfernen sie die Schalungen und 
bearbeiten 

bei Bedarf die Betonoberflächen. Sie montieren Betonfertigteile und dichten 
Betonbauwerke ab, dämmen und isolieren diese. Außerdem sanieren sie 
Schäden an Betonbauteilen. 

Beton- und Stahlbetonbauer finden Beschäftigung 

• in Betrieben des Hoch- oder Fertigteilbaus

• in Brücken- und Tunnelbauunternehmen

• in der Beton- und Betonfertigteilherstellung

Bau-Innung, Landsberg 

www.bauinnung-landsberg.de  

Dobler Bau, Kaufbeuren 

www.dobler.de/karriere/ausbildung 

Kutter Bau, Bad Wörishofen 

www.kutter.de 

Xaver Riebel Bau, Mindelheim 

www.riebel-bau.de 



Assner Bau, Landsberg 

www.assner.de/karriere

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de 



Estrichleger (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Estrichleger/innen stellen Fußböden aus Estrich her, die entweder als 
Unterböden mit Belägen versehen werden können oder als unmittelbare 
Nutzböden dienen. Sie bauen Wärme-, Kälte- und Dämmschutzstoffe ein und 
verlegen ggf. Fußbodenbeläge. 

Bau-Innung, Landsberg 
www.bauinnung-landsberg.de 



Feuerungs- und Schornsteinbauer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Feuerungs- und Schornsteinbauer/innen bauen industrielle Feuerungsanlagen, 
stellen feuerfeste Auskleidungen her und errichten Schornsteine. 

Bau-Innung, Landsberg 
www.bauinnung-landsberg.de 



Fließen-. Platten- und Mosaikleger (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/innen verkleiden Wände, Böden und Fassaden 
mit Plattenbelägen aus Keramik, Glas und Natur- oder Kunststeinen. 

Bau-Innung, Landsberg 
www.bauinnung-landsberg.de 



Gleisbauer/Tiefbaufacharbeiter (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Gleisbauer/innen bauen, erneuern und unterhalten Schienennetze. Sie 
kontrollieren Gleisanlagen, verlegen Gleise und Weichen und erneuern 
Gleisbetten. 

Deutsche Bahn AG, Berlin 
www.deutschebahn.com/ausbildung



Holzbearbeiter (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 640 bis € 1.000
2. Jahr ca. € 677 bis € 1.031
3. Jahr ca. € 778 bis € 1.070

Holzbearbeiter bedienen Sägen, Fräsen und andere Anlagen und verarbeiten den 
Rohstoff Holz damit zu Holzbauteilen wie Brettern oder zu fertigen 
Holzprodukten wie Furnierplatten oder Türelementen. 

Ilim Timber Bavaria GmbH, München 

www.ilimtimber.com



Maurer (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 

1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Maurer stellen Rohbauten für Wohn- und Geschäftsgebäude her. Für 
Betonarbeiten fertigen sie Schalungen oder montieren Schalungssysteme. Beton 
bringen sie in die Schalungen ein und verdichten ihn. Teilweise verputzen sie 
auch Wände, verlegen Estriche oder bauen Dämm- und Isoliermaterialien ein. 
Darüber hinaus führen sie Abbruch- und Umbauarbeiten durch. Bei 
Instandsetzungs- und Sanierungsarbeiten stellen sie Bauschäden und deren 
Ursachen fest und beheben diese. 

Maurer finden Beschäftigung 

• bei Hochbauunternehmen und im Fertighausbau

• in Sanierungs- und Modernisierungsunternehmen

Bau-Innung, Landsberg 

www.bauinnung-landsberg.de  

Dobler Bau, Kaufbeuren 

www.dobler.de/karriere/ausbildung  

Kutter Bau, Bad Wörishofen 

www.kutter.de  

Xaver Riebel Bau, Mindelheim 

www.riebel-bau.de 

Assner Bau, Landsberg 

www.assner.de/karriere

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de 



Rohrleitungsbauer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Rohrleitungsbauer verlegen und montieren Druckleitungen. Sie stellen 
Rohrleitungssysteme für Wasser, Gas, Öl oder Fernwärme her und warten 
diese. 

Bau-Innung, Landsberg 

www.bauinnung-landsberg.de 

Dobler Bau, Kaufbeuren 

www.dobler.de/karriere/ausbildung 



Schornsteinfeger (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 640
2. Jahr ca. € 710
3. Jahr ca. € 810

Schornsteinfeger/innen überprüfen Heizungs-, Abgas- und Lüftungsanlagen 
sowie ähnliche Einrichtungen auf ihre Betriebs- und Brandsicherheit. Dabei 
richten sie sich nach bau- und umweltschutzrechtlichen Vorgaben und ermitteln 
Energieeinsparpotenziale. Schornsteinfeger/innen reinigen Feuerungsanlagen 
und Rauchableitungen und entfernen Ablagerungen aus Lüftungsanlagen. 
Außerdem führen sie Feuerstätten- und Brandverhütungsschauen sowie 
Immissionsschutzmessungen durch, veranlassen die Beseitigung vorgefundener 
Mängel und dokumentieren ihre Mess-, Prüf- und Arbeitsergebnisse. Auch die 
Kundenberatung gehört zu ihren Aufgaben. Dabei beantworten sie etwa Fragen 
zu Energieeffizienz, Brandschutz und Klimaschutz. Darüber hinaus sind 
Schornsteinfeger/innen an baurechtlichen Prüfungen und Begutachtungen 
beteiligt. 
Schornsteinfeger finden Beschäftigung 
• in Betrieben des Schornsteinfegerhandwerks
• in Energieberatungsunternehmen

Kaminkehrer-Innung, Landsberg 
www.kaminkehrerinnung-
oberbayern.de  



Schreiner/Tischler  (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 566 bis € 730
2. Jahr ca. € 700 bis € 825
3. Jahr ca. € 800 bis € 950
Tischler stellen Schränke, Sitzmöbel, Tische, Fenster und Türen, aber auch
Innenausbauten sowie Messe- und Ladeneinrichtungen meist in
Einzelanfertigung her. Zunächst beraten sie ihre Kunden über
Einrichtungslösungen, u.U. nehmen sie dabei Skizzen oder den Computer zu
Hilfe. Nach der Auftragserteilung be- und verarbeiten sie Holz und
Holzwerkstoffe mit einer Vielzahl unterschiedlicher, auch computergesteuerter
Techniken. Tischler/innen sägen, hobeln und schleifen, verarbeiten Furniere und
behandeln die Holzoberflächen. Einzeln angefertigte Teile verschrauben oder
verleimen sie zu fertigen Holzprodukten. Auf Baustellen setzen sie Fenster,
Treppen und Türen ein; in Wohn- oder Büroräumen verlegen sie Parkettböden
und montieren Einbaumöbel, Raumteiler oder Wandverkleidungen. Außerdem
reparieren sie beschädigte Möbel oder gestalten Musterstücke.
Tischler finden Beschäftigung
• bei Herstellern von Möbeln, Holzwaren oder Holzkonstruktionsteilen, im

Tischlerhandwerk
• in Betrieben für Akustikschreinerei (z.B. für Tonstudios oder Konzertsäle),

Theatern und Messebaubetrieben

3C – Carbon Composite Company GmbH, 
Landsberg www.3c-carbon-group.com/de/karriere/ 

Bau-Innung, Landsberg 
www.bauinnung-landsberg.de 

Schreiner-Innung, Landsberg 
www.schreinerinnung-landsberg.de 



Straßenbauer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Straßenbauer bauen Haupt- und Nebenstraßen, Geh- und Fahrradwege,
Fußgängerzonen sowie Autobahnen und Flugplätze. Nach dem Abstecken der
Baustelle beginnen sie mit den Erdarbeiten. Sie lösen Bodenmassen,
transportieren, planieren und verdichten diese. Dazu setzen sie Bagger, Raupen
und Walzen ein. Außerdem führen Straßenbauer/innen Pflasterarbeiten aus und
stellen Randbefestigungen, Böschungen Sowie Entwässerungs-gräben her. Neben
dem Neubau übernehmen sie auch Unterhaltungs- und Reparaturarbeiten an
Wegen und Straßen.

Straßenbauer finden Beschäftigung 

• im Straßen-, Rollbahnen- und Sportanlagenbau

• im Schachtbau sowie im Rohrleitungs- und Kabelleitungstiefbau

• bei kommunalen Bauämtern oder Autobahn-Meistereien

Bau-Innung, Landsberg 

www.bauinnung-landsberg.de 

Dobler Bau, Kaufbeuren 

www.dobler.de/karriere/ausbildung 

Kutter Bau, Bad Wörishofen 

www.kutter.de 

Strommer Tiefbau, Schongau 

www.schulz-tiefbau.de 

 



Straßenwärter (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.139 bis € 1.495

Straßenwärterkontrollieren und warten Straßen, Autobahnen und Parkplätze 
sowie dazugehörige Grünflächen und Straßenbauwerke wie Brücken, um die 
Verkehrssicherheit zu gewährleisten. 

Landkreis Landsberg, Landsberg 

www.landkreis-landsberg.de 

Landratsamt – Bauhof, Landsberg 

www.landkreis-landsberg.de/wirtschaft-bauen-verkehr/

kreisstrassen-kreisbauhof



Stukkateur (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Stuckateure geben Häusern und Räumen ihr individuelles Aussehen, sei es im 
Innenausbau oder bei der Arbeit an der Fassade. 

Bau-Innung, Landsberg 

www.bauinnung-landsberg.de 



Tiefbaufacharbeiter (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230

Tiefbaufacharbeiter führen je nach Ausbildungsschwerpunkt Straßen-, 
Rohrleitungs-, Kanal-, Gleis-, Brunnen- oder Spezialtiefbauarbeiten aus. Sie 
stellen Baugruben, Gräben sowie Verkehrswege und Verkehrsflächen her, bauen 
Ver- und Entsorgungssysteme ein und wirken bei Brunnenbohrungen und im 
Tunnelbau mit. Dabei können sie im Neubau oder in der Sanierung tätig sein. 

Deutsche Bahn AG, Berlin 

www.deutschebahn.com/ausbildung 

Kutter Bau, Bad Wörishofen 

www.kutter.de 

Strommer Tiefbau, Schongau 

www.schulz-tiefbau.de 



Wärme-, Kälte- und Schallschutzisolierer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Wärme-, Kälte- und Schallschutzisolierer/innen bauen beim Neubau oder bei der 
Sanierung von Gebäuden Dämmschichten in Fassaden, Wände und Decken ein. 
Kältetechnische Anlagen und Kaltwasserleitungen schützen sie mit Abdichtungen 
und Dämmstoffen vor Kondenswasserbildung. 

Bau-Innung, Landsberg 

www.bauinnung-landsberg.de 



Zimmerer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 830 bis € 905
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.230
3. Jahr ca. € 1.240 bis € 1.495

Zimmerer bauen Holzhäuser und Dachstühle oder nehmen Innenausbauten vor. 
Sie errichten Fachwerkkonstruktionen, oder ganze Fertighäuser, montieren 
Fenster, Türen, Treppen, Trennwände und Außenwandverkleidungen, die sie ggf. 
auch selbst gefertigt haben. Zudem modernisieren und sanieren sie Altbauten 
und restaurieren historische Holzkonstruktionen. Dabei arbeiten sie in 
Abstimmung mit der Bauleitung, nach Bauplänen und sonstigen technischen 

Vorgaben. 

Zimmerer finden Beschäftigung in erster Linie 

• in Zimmereien

• in Ingenieurholzbaubetrieben und Treppenbaufirmen

Zimmerer- und Holzbau-Innung, Landsberg 

www.zimmererinnung-landsberg.de 

Dobler Bau, Kaufbeuren 

www.dobler.de/karriere/ausbildung 

Rudolf Hörmann, Buchloe 

www.hoermann-info.de  



Chemie und Biologie 

Landwirtschaftlich-technischer Assistent (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
keine Vergütung (ggf. Verhandlungssache) 

Landwirtschaftlich-technische Assistenten führen unter der Leitung von Biologen 
und Biologinnen und anderen naturwissenschaftlichen Fachkräften 
Untersuchungen und Versuche durch und werten die Ergebnisse aus. Sie 
analysieren agrarwirtschaftliche Fragestellungen, etwa aus den Bereichen 
Pflanzen- und Tierhaltung bzw. -produktion, Milch- und Fleischwirtschaft, 
Lebensmittel- und Umweltanalytik sowie aus angrenzenden Bereichen wie 
Agrikulturchemie und Phytomedizin. Sie untersuchen die Zusammensetzung und 
Qualität landwirtschaftlicher Produkte und Auswirkungen von Veränderungen in 
der landwirtschaftlichen Bewirtschaftung bzw. Produktion, z.B. in Nutztierhaltung 
und Pflanzenanbau. 
 Landwirtschaftlich-technische Assistenten finden Beschäftigung 
› bei Forschungsinstituten
› in Betrieben der Land- und Forstwirtschaft
› in Unternehmen der chem./pharma. Industrie /der Nahrungsmittelindustrie
› in der öffentlichen Verwaltung, z.B. bei Umweltschutzbehörden
› in Tierkliniken

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 

www.delo.de/karriere

Laborschule Landsberg, Landsberg 

www.ata.landsberg.bayern.de



Biologisch-Technischer Assistent (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 

keine Vergütung 

Was macht man in diesem Beruf? Biologisch-technische Assistenten unterstützen 
Naturwissenschaftler/innen bei der Durchführung und Auswertung von 
Experimenten im Labor oder im Feldversuch. Sie nehmen Proben und bereiten 
diese auf, berechnen die benötigten Mengen von Chemikalien und bedienen 
Messgeräte. In Arbeitsgebieten wie Biochemie, Mikrobiologie, Botanik, Zoologie 
oder Medizin bauen sie Versuchsanordnungen auf und stellen benötigte 
Chemikalien bereit. In Absprache mit ihren Vorgesetzten führen sie mittels 
physikalisch-chemischer Messverfahren Versuche und Testreihen mit Tieren, 
Pflanzen, Zellkulturen und Mikroorganismen durch, aber auch an isolierten 
biochemischen Stoffen aus Organismen. 

Chemieschule Dr. Erwin Elhardt, 
München 

www.chemieschule-bayern.de

nta Isny Berufsfachschulen, Isny im Allgäu 

www.nta-isny.de 



Chemielaborant (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.000 bis € 1.050
2. Jahr ca. € 1.070 bis € 1.150
3. Jahr ca. € 1.120 bis € 1.210
4. Jahr ca. € 1.160 bis € 1.300

Chemielaboranten prüfen organische und anorganische Stoffe und untersuchen
chemische Prozesse. Zudem stellen sie Stoffgemische her und entwickeln das
Syntheseverfahren von Präparaten. Immunologische, diagnostische oder
biotechnische Untersuchungen zählen ebenfalls zu ihren Aufgaben. Sie
protokollieren Versuchsabläufe und werten diese am Computer aus. Da
Chemielaboranten oft mit gefährlichen Stoffen arbeiten, halten sie die
Sicherheitsvorschriften sorgfältig ein.

Chemielaboranten finden Beschäftigung 

• in der chemischen und pharmazeutischen Industrie, der Farben- 

   und Lackindustrie, der Nahrungsmittel- bzw. Kosmetikindustrie 

• in naturwissenschaftlichen und medizinischen Instituten von

Hochschulen und in Umweltämter

• in Firmen der chemischen Untersuchung und Beratung

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 
www.delo.de/karriere

Hilti, Kaufering 
www.hilti.de/ausbildung 



Chemikant (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.000 bis € 1.050
2. Jahr ca. € 1.070 bis € 1.150
3. Jahr ca. € 1.120 bis € 1.210
4. Jahr ca. € 1.160 bis € 1.300

Chemikanten stellen aus organischen und anorganischen Rohstoffen chemische
Erzeugnisse wie Grundchemikalien, Farben und Lacke, Polymere, Wasch- und
Reinigungsmittel her. Dazu steuern sie computergestützte Anlagen und
Fertigungsstraßen. Sie messen Rohstoffe ab und füllen diese in Behältnisse ein,
fahren die Produktionsanlagen an, erhitzen, kühlen oder destillieren die
Ausgangsstoffe und überwachen die Fertigungsprozesse.

Während der Herstellung kontrollieren sie regelmäßig Messwerte und 
entnehmen Proben, um die Produktqualität zu überprüfen. 

Darüber hinaus sorgen sie auch für den betrieblichen Umweltschutz, z.B. durch 
die Aufbereitung von Abwässern, und warten und reparieren 
Produktionsanlagen. 

Chemikanten finden Beschäftigung 

• in Unternehmen der chemischen Industrie

• in Betrieben der pharmazeutischen Industrie

• in Unternehmen der Kunststoff verarbeitenden Industrie

• bei Herstellern von Farben und Lacken

3M Deutschland, Landsberg 
www.3m.de  

Hilti, Kaufering 
www.hilti.de/ausbildung



Chemisch-Technischer Assistent (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
keine Vergütung 

Chemisch-technische Assistenten und Assistentinnen bereiten chemische 
Untersuchungen und Versuchsreihen vor bzw. führen diese durch. Die Proben 
entnehmen sie z.B. der industriellen 127 C Produktion oder der Umwelt. Sie 
wählen die zur Analyse erforderlichen Chemikalien und Geräte aus und erstellen 
die Versuchsanordnung. Während der Untersuchung steuern und beobachten sie 
die Apparaturen und Messgeräte. Den Ablauf und die Ergebnisse halten sie am 
Computer fest. 

nta Isny Berufsfachschulen, Isny im Allgäu 
www.nta-isny.de 

Chemieschule Dr. Erwin Elhardt, 
München www.chemieschule-bayern.de 



Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 1.000 bis € 1.050
2. Jahr ca. € 1.070 bis € 1.150
3. Jahr ca. € 1.120 bis € 1.210

Fachkräfte für Abwassertechnik überwachen, steuern und dokumentieren die
Abläufe in Entwässerungsnetzen sowie bei der Abwasser- und
Klärschlammbehandlung in kommunalen und industriellen Kläranlagen. Sie
kontrollieren automatisierte Anlagen und Maschinen an Leitständen.

VION, Buchloe 

www.vioncareers.com



Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.000 bis € 1.050
2. Jahr ca. € 1.070 bis € 1.150

Produktionsfachkräfte Chemie bereiten nach Rezepturen Mischungen z.B. für 
Düngemittel, Mineralölprodukte oder Farben zu. Sie stellen die Apparaturen für 
den Produktionsprozess ein, bedienen die größtenteils automatisierten Anlagen 
und beobachten gleichzeitig die Messinstrumente. 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 

www.delo.de/karriere



Dienstleistungen 

Augenoptiker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 650
2. Jahr ca. € 690 bis € 710

3. Jahr ca. € 790 bis € 850

Augenoptiker unterstützen ihre Kunden bei der Wahl von Brillen, die in 
modischer wie in augenoptischer Hinsicht zu ihnen passen. Auf Wunsch führen 
sie zunächst Sehtests durch. Bei der Auswahl der Gläser informieren sie über die 
Materialien, z.B. Glas oder Kunststoff sowie über Veredelungsmöglichkeiten wie 
Tönungen, Beschichtungen oder Blaulichtfilter. 

Fielmann AG, Hamburg 

www.fielmann.com/karriere/ausbildung  



Hörakustiker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 600 bis € 930
2. Jahr ca. € 700 bis € 1.030

3. Jahr ca. € 800 bis € 1.180

Hörakustiker beraten Kunden hinsichtlich unterschiedlicher Arten von 
Hörsystemen bzw. Gehörschutz. Dabei gehen sie auf die individuellen 
Bedürfnisse ihrer Kunden ein. Sei es, dass eine Altershörschwäche vorliegt oder 
erhöhte Geräuschbelastung im Beruf gegeben ist. Um ein Hörgerät optimal 
anpassen zu können, führen sie Tests zur Hörleistung durch. 

Fielmann AG, Hamburg 

www.fielmann.com/karriere/ausbildung  



Fachkraft für Schutz und Sicherheit (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.000
2. Jahr ca. € 730 bis € 1.050
3. Jahr ca. € 810 bis € 1.100

Fachkräfte für Schutz und Sicherheit sind in der Lage, Situationen und
Gefährdungspotenziale richtig einzuschätzen. Aufgrund ihrer Kenntnisse über
moderne Sicherheitstechnik beraten sie ihre Kunden in den Bereichen
Personenschutz, Veranstaltungsschutz sowie Objekt- und Werttransportschutz.
Sie wirken bei der Installation und Inbetriebnahme von sicherheitstechnischen
Einrichtungen mit und überprüfen regelmäßig, ob diese einwandfrei
funktionieren.

Deutsche Bahn AG, Berlin 

www.deutschebahn.com/ausbildung 



Friseur (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:  
1. Jahr ca. € 540 bis € 610
2. Jahr ca. € 660 bis € 720
3. Jahr ca. € 760 bis € 810
Friseure beraten ihre Kunden bei der Haarpflege und der Wahl einer
typgerechten Frisur. Dann waschen, schneiden, pflegen, färben, wellen oder
glätten sie das Haar, arbeiten Verlängerungen ein und rasieren, pflegen und
formen Bärte. Des Weiteren färben und formen sie Augenbrauen, gestalten
Tages- oder festliche Make-ups, führen Maniküren durch und verkaufen
Kosmetika sowie Haarpflegeprodukte. Sie rechnen mit den Kunden ab, bedienen
die Kasse und vereinbaren Kundentermine. Darüber hinaus sorgen sie für
Ordnung und Sauberkeit an den Arbeitsplätzen und im Verkaufsraum.
Friseurinnen finden Beschäftigung
• in Fachbetrieben des Friseurhandwerks
• in Wellnesshotels und auf Kreuzfahrtschiffen
• bei Film- und Theaterproduktionen

Friseur-Innung, Landsberg 
www.friseure-landsberg.de 



Gebäudereiniger (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:  
1. Jahr ca. € 830
2. Jahr ca. € 960
3. Jahr ca. € 1.120

Gebäudereiniger halten z.B. in Bürogebäuden Flure, Räume oder Sanitärbereiche
sauber. Sie reinigen Fassaden, Glasdächer und Sonnenschutzeinrichtungen. Sie
sorgen für Hygiene in Krankenhäusern, in der Lebensmittelproduktion oder in
Schwimmbädern. Abfälle, kontaminierte Materialien und Schmutzwasser
entsorgen sie umweltgerecht.

Gebäudereiniger finden Beschäftigung 

• bei Gebäudereinigungsunternehmen

• in Betrieben der Immobilienwirtschaft

• bei Dienstleistern für die Reinigung von Verkehrsmitteln

• in Betrieben für Desinfektion und Schädlingsbekämpfung

Gebäudereinigung Wasserle GmbH, 

Kaufering www.wasserle.de 



Sozialversicherungsfachangestellte (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.40 bis € 1.240
2. Jahr ca. € 1.090 bis € 1.320
3. Jahr ca. € 1.130 bis € 1.380

Sozialversicherungsfachangestellte können sich in verschiedenen Fachrichtungen
ausbilden lassen. In der Fachrichtung allgemeine Krankenversicherung
informieren und beraten sie Versicherte in rechtlichen Fragen der Mitgliedschaft
sowie über die Leistungen der gesetzlichen Krankenversicherung und ggf. über
Zusatzangebote wie Maßnahmen zur Gesundheitsvorsorge. Zudem sind sie in der
Neukundengewinnung tätig. Sie bearbeiten Leistungsanträge im Krankheits- und
Pflegefall, wobei sie mit Leistungserbringern bzw. Vertragspartnern wie Ärzten
und Ärztinnen, Krankenhäusern etc. zusammenarbeiten. Darüber hinaus sind sie
für weitere administrative Aufgaben in der inneren Verwaltung tätig und setzen
z.B. rechtliche Änderungen um.

Sozialversicherungsfachangestellte dieser Fachrichtung finden Beschäftigung 

• bei gesetzlichen Krankenversicherungen

• bei Verbänden der Sozialversicherungsträger

• in der Patientenabrechnung von Krankenhäusern

AOK Landsberg, Landsberg 

www.aok.de



Steuerfachangestellter (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 740 bis € 1.000
2. Jahr ca. € 850 bis € 1.090
3. Jahr ca. € 950 bis € 1.230
Steuerfachangestellte unterstützen u.a. Steuerberater bei der steuerlichen und
betriebswirtschaftlichen Beratung von Mandanten. Sie erteilen Auskünfte,
stehen in Kontakt mit Finanzämtern oder Sozialversicherungsträgern, planen und
überwachen Termine und stellen die Einhaltung von Fristen sicher. Sie stehen im
engen Kontakt mit den Mandaten, bearbeiten Steuererklärungen und überprüfen
Steuerbescheide. Darüber hinaus führen sie Lohn- und Gehaltsabrechnungen für
Mandanten durch und wirken an der Erstellung von Jahresabschlüssen mit.
Außerdem erledigen sie allgemeine Büroarbeiten, führen die Korrespondenz und
bereiten Unterlagen für Gesprächstermine mit Mandanten vor.
Steuerfachangestellte finden Beschäftigung
• in Kanzleien von Steuerberatern, Wirtschaftsprüfern und vereidigten
Buchprüfern
• bei Wirtschaftsunternehmen in den Bereichen Rechnungswesen, Buchführung
oder Personal

Steuerteam Landsberg-München GmbH, Landsberg 
www.steuerteam.de 

ECOVIS BLB Steuerberatungsgesellschaft mbH, 
Landsberg www.ecovis.com/landsberg 

Häckl Treuhand GmbH, Schondorf 
www.haeckl-treuhand.de 

Szagun Steuerberater, Landsberg 
www.szagun-stb.de 



Druck- und Medienberufe 

Fotograf (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
frei vereinbar, da keine tarifrechtliche Regelung 

Fotografen erstellen je nach Schwerpunkt Porträt-, Produkt-, Industrie- und 
Architektur- oder wissenschaftliche Fotos. Darüber hinaus werden Fotografien 
auch im Film und in der Videotechnik eingesetzt. 

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de 



Mediengestalter für Bild und Ton (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 730
2. Jahr ca. € 800
3. Jahr ca. € 900
Mediengestalter Bild und Ton planen, produzieren und gestalten Bild- und
Tonmedien. Für die Vorbereitung einer Medienproduktion recherchieren sie
Informationen, entwickeln nach redaktionellen Vorgaben Realisierungskonzepte
und erstellen entsprechende Produktionsunterlagen. Sie werten Arbeitsaufträge
aus und legen Arbeitsabläufe sowie das Produktionsteam fest. Zudem ermitteln
sie Aufwand sowie Kosten und stimmen Termine ab. Aufnahmegeräte,
Übertragungs- und Kommunikationseinrichtungen wählen sie aus, verbinden und
vernetzen Produktionskomponenten, nehmen die medientechnischen Systeme
und Produktionsmittel in Betrieb und bedienen sie. In Zusammenarbeit mit dem
Team stellen sie Bild- und Tonaufnahmen her – bei Außenübertragungen auch
unter Livebedingungen. Für die Postproduktion importieren und konvertieren sie
das Bild- und Tonmaterial, sichten und prüfen die Aufzeichnungen und bereiten
diese nach dem redaktionellen Konzept auf. So schneiden und montieren sie z.B.
das Material, um Fernsehbeiträge oder Videos herzustellen, gestalten Bildeffekte
oder fertigen Grafiken und Schriften nach technischen und gestalterischen
Vorgaben an. Abschließend sichern und archivieren sie die Projekt und
Mediendaten.
Mediengestalter Bild und Ton finden Beschäftigung
• in Unternehmen der Filmwirtschaft bzw. bei Rundfunkveranstaltern
• in Medien- und Werbeagenturen

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 

www.delo.de/karriere

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de



Mediengestalter für Digital und Print (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 980
2. Jahr ca. € 1.030

3. Jahr ca. € 1.080

Mediengestalter/innen Digital und Print entwickeln in Abstimmung mit ihren 
Kunden Konzepte für die Gestaltung von digitalen oder gedruckten 
Informationsmitteln und setzen diese um. Sie gestalten und erstellen 
Medienprodukte. 

Fachrichtungen: Beratung und Planung, Gestaltung und Technik sowie 
Konzeption und Visualisierung 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 

www.delo.de/karriere 

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de

Rudolf Hörmann, Buchloe 

www.hoermann-info.de 



Fahrzeug und Verkehrstechnik 

Kfz-Mechatroniker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 740 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 820 bis € 1.200
4. Jahr ca. € 860 bis € 1.260

Kraftfahrzeugmechatroniker warten Kraftfahrzeuge. Sie prüfen die
fahrzeugtechnischen Systeme, führen Reparaturen aus und rüsten die Fahrzeuge
mit Zusatzeinrichtungen, Sonderausstattungen und Zubehörteilen aus.

Kraftfahrzeugmechatroniker arbeiten in folgenden Schwerpunktbereichen: 

– Schwerpunkt Karosserietechnik

– Schwerpunkt Motorradtechnik

– Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik

– Schwerpunkt Personenkraftwagentechnik

– Schwerpunkt System- und Hochvolttechnik

Kraftfahrzeugmechatroniker mit dem Schwerpunkt Personenkraftwagentechnik 
halten mechanische, elektronische, hydraulische und pneumatische Systeme 
bzw. Anlagen von Autos instand. Mithilfe elektronischer bzw. computergestützter 
Mess- und Diagnosegeräte testen und analysieren sie z.B. Antriebsaggregate, 
Dämpfungs-, Niveauregelungs- und Fahrerassistenzsysteme. Sie schmieren Teile, 
tauschen defekte Bauteile aus, reparieren Antriebskomponenten oder wechseln 
Schmierstoffe, Brems- bzw. Hydraulikflüssigkeiten. Zudem kontrollieren sie, ob 
die straßenverkehrsrechtlichen Vorschriften eingehalten werden, führen 
Probefahrten und Abgasmessungen durch. Auf Wunsch bauen sie 
Zusatzeinrichtungen wie Navigationsgeräte oder Freisprechanlagen ein. 
Kraftfahrzeugmechatroniker/innen können zudem im Bereich Elektromobilität 
tätig werden. 

Kraftfahrzeugmechatroniker finden Beschäftigung in erster Linie in 
Reparaturwerkstätten, in Karosseriebaubetrieben und bei Herstellern und 
Ausrüstern von Kraft-, Hybrid- und Elektrofahrzeugen. 

Auto & Service PIA GmbH, Landsberg 
www.muenchenundseen/ausbildung-
autohaus.de 

Autohaus Reisacher, Landsberg 
www.reisacher.de 



Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

KFZ-Innung, Landsberg 
www.kfz-innung.de 

Rudolf Hörmann, Buchloe 
www.hoermann-info.de 

MedeleSchäfer GmbH Mercedes Benz Autohaus, 
Landsberg www.medeleschaefer.de/karriere



Zweiradmechaniker (m/w/d) für Fahrrad- oder Motorradtechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 550 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 590 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 670 bis € 1.200
4. Jahr ca. € 730 bis € 1.260

Zweiradmechatroniker warten und reparieren motorisierte und nicht
motorisierte Zweiräder, stellen sie her, passen sie an und bauen sie nach
Kundenwünschen um. Außerdem sind sie im Verkauf tätig.

Fachrichtungen 

• Zweiradmechatroniker/in – Fahrradtechnik

• Zweiradmechatroniker/in – Motorradtechnik

Autohaus Reisacher, Landsberg 

www.reisacher.de  



Farben und Gestaltung 

Fahrzeuglackierer (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 710
2. Jahr ca. € 780
3. Jahr ca. € 940
Fahrzeuglackierer/innen beschichten Fahrzeuge und Aufbauten aller Art mit
Lacken und gestalten sie ggf. mit Beschriftungen oder Motiven. Sie beurteilen
Karosserie- und Lackschäden und bereiten Untergründe z.B. durch Schleifen und
Grundieren für die Lackierung vor.

3C – Carbon Composite Company GmbH, 
Landsberg www.3c-carbon-group.com/de/karriere

Auto & Service PIA GmbH, Landsberg 
www.muenchenundseen/ausbildung-autohaus.de 

Autohaus Reisacher, Landsberg 
www.reisacher.de 



Maler und Lackierer (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 710
2. Jahr ca. € 780
3. Jahr ca. € 940
Maler und Lackierer behandeln, beschichten, be- und verkleiden, gestalten sowie
dämmen Innenräume und Fassaden von Gebäuden. Darüber hinaus führen sie
Aus- und Trockenbauarbeiten durch, um Wärme-, Kälte-, Schall-, oder
Brandschutz zu gewährleisten.
Fachrichtungen
• Maler und Lackierer – Ausbautechnik u. Oberflächengestaltung
• Maler und Lackierer – Bauten- und Korrosionsschutz
• Maler und Lackierer – Energieeffizienz- u. Gestaltungstechnik
• Maler und Lackierer – Gestaltung und Instandhaltung
• Maler und Lackierer – Kirchenmalerei und Denkmalpflege

Maler-Innung, Landsberg 
www.malerinnung-oberland.de  



Raumausstatter 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 660
2. Jahr ca. € 740
3. Jahr ca. € 840
Raumausstatter gestalten Wohn- und Geschäftsräume und beraten hinsichtlich
der Gestaltung und Materialwahl. Sie planen die Raumausstattung nach den
Wünschen des Kunden und bereiten diese vor. Sie ermitteln Kosten und besorgen
nach Auftragsabschluss die benötigten Materialien, mit denen sie die
Räumlichkeiten gestalten. Sie bereiten die Untergründe vor, verlegen
Bodenbeläge, kleiden Wände und Decken mit Stoffen und Tapeten aus,
montieren Sicht- und Sonnenschutzanlagen und dekorieren die Räume. Darüber
hinaus beziehen sie Polstermöbel neu und führen erforderliche Reparaturen
durch.
Raumausstatter finden Beschäftigung
• in Fachbetrieben des Raumausstatterhandwerks
• in handwerklichen Polsterwerkstätten
• in Raumausstattungsateliers und Einrichtungshäuser

• in Museen, Theaterhäuser, bei Film und Fernsehen
• Möbelrestauratoren

Raumausstatter-Innung Südbayern, Rott 
www.raumausstattung-heiss.de www.raumausstatter-in-bayern.de 



Verfahrensmechaniker/in für Beschichtungstechnik 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 970 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 1.100 bis € 1.200
Verfahrensmechaniker für Beschichtungstechnik tragen Farben, Lacke und
andere Beschichtungsstoffe auf Holz-, Metall- und Kunststoffflächen auf. Dies
kann maschinell oder manuell mit verschiedenen Verfahren der
Oberflächenbeschichtungstechnik geschehen.

3C – Carbon Composite Company GmbH, 
Landsberg www.3c-carbon-group.com/de/karriere



Fertigung und Produktion 

Verfahrensmechaniker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 780 bis € 980
2. Jahr ca. € 840 bis € 1.060
3. Jahr ca. € 900 bis € 1.140

Verfahrensmechaniker für Kunststofftechnik stellen Bauteile und Baugruppen aus
polymeren Werkstoffen her. Sie wählen Fertigungsverfahren und Materialien aus,
richten Maschinen und Anlagen für die Herstellung ein, überwachen den
Produktionsprozess und prüfen die Qualität der Erzeugnisse.

Baumit GmbH, Landsberg 

www.baumit.de/ausbildung 

Heraplast GmbH,  Vilgertshofen 

www.heraplast.de 



Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 750 bis € 1.200
4. Jahr ca. € 810 bis € 1.260
Zerspanungsmechaniker fertigen Bauteile z.B. für Maschinen, Motoren oder
Turbinen. Hierfür arbeiten sie in der Regel mit CNC-Dreh-, Fräs- und
Schleifmaschinen. Sie geben die Fertigungsparameter in die Maschinen ein oder
rufen Programme aus dem Maschinenspeicher ab und/oder modifizieren sie.

Hauk Modell- u. Formenbau GmbH, 
Landsberg www.hauk-modellbau.de 

hg medical GmbH, Raisting 
https://jobs.hg-medical.de

ATX Hardware, Pürgen 
www.atx-hardware.de/karriere

http://www.hauk-modellbau.de/


Freizeitwirtschaft, Hotel und Gastgewerbe, Lebensmittelberufe 

Assistent für Hotel- und Touristenmanagement (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
keine Zahlung einer Vergütung 

Assistenten im Bereich Hotelmanagement erledigen kaufmännisch-
organisatorische Aufgaben in Hotel- und Gastronomiebetrieben. Sie kalkulieren 
beispielsweise Übernachtungspreise und arbeiten Dienstpläne aus. Weiterhin 
organisieren sie Wareneinkauf und -lagerung, Werbe- und 
Marketingmaßnahmen oder die Arbeit im Empfangsbereich. 

Assistenten im Bereich Hotelmanagement finden Beschäftigung in Betrieben des 
Hotel-, Gaststätten- und Fremdenverkehrsgewerbe. 

Berufsfachschule für Hotel- und Tourismusmanagement, Bad 

Wörishofen www.bsmn.de/hotour-badwoerishofen 

Allgäu Azubi TopHotels, Kempten 

www.allgaeu-azubi-tophotels.de 



Bäcker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 750 bis € 930
2. Jahr ca. € 830 bis € 1.040

3. Jahr ca. € 950 bis € 1.220

Bäcker stellen Brot und Brötchen, Backwaren aus Blätter-, Mürbe- oder Hefeteig, 
Torten und Süßspeisen, Partygebäck und kleine Gerichte her. Dazu wiegen und 
messen sie die Zutaten ab und mischen sie nach Rezept zusammen. Sie 
überwachen die Teigbildungs- und Gärungsvorgänge und beschicken die Öfen. 

Bäcker-Innung, München + Landsberg 

www.bäckerinnung-münchen.de 



Beikoch – Durchstieg zum Koch (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
keine 

Beiköche und Beiköchinnen unterstützen Köche und Köchinnen bei der 
Zubereitung von Speisen, übernehmen aber auch selbst die entsprechende 
Herstellung. Je nach Gericht kochen, braten, backen und garnieren sie die 
Nahrungsmittel. In großen Küchen sind sie meist an der Zubereitung von 
bestimmten Speisen wie Beilagen, Salaten oder Fisch und Fleischgerichten 
beteiligt. 

Allgäu Azubi TopHotels, Kempten 

www.allgaeu-azubi-tophotels.de 

Augustin Catering, Denklingen 

www.augustin-catering.de



Fachkraft für Systemgastronomie (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 900
2. Jahr ca. € 1.000
3. Jahr ca. € 1.100

Fachleute für Systemgastronomie setzen ein standardisiertes, zentral gesteuertes
Gastronomiekonzept in allen Bereichen eines Restaurants um. Sie sorgen dafür,
dass in ihrer Filiale Angebot, Qualität und Service nicht von den festgelegten
Regeln abweichen.

Allgäu Azubi TopHotels, Kempten 

www.allgaeu-azubi-tophotels.de 

Berufsfachschule für Hotel- und Tourismusmanagement, Bad 

Wörishofen www.bsmn.de/hotour-badwoerishofen 



Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 750 bis € 930
2. Jahr ca. € 830 bis € 1.070
3. Jahr ca. € 950 bis € 1.240

Fachkräfte für Lebensmitteltechnik stellen industriell gefertigte Nahrungsmittel
und Getränke nach vorgegebenen Rezepturen und Prozessabläufen her.

VION, Buchloe 

www.vioncareers.com



Fachkraft im Gastgewerbe (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.000
2. Jahr ca. € 800 bis € 1.150

Fachkräfte im Gastgewerbe betreuen, bedienen und beraten Gäste. Sie nehmen
z.B. im Restaurant Bestellungen entgegen und servieren Speisen oder schenken
an der Bar Getränke aus. Auch dekorieren sie Tische und bauen Büfetts auf. In
der Küche bereiten sie einfache Gerichte zu, garnieren kalte Platten oder richten
das Frühstücksbüfett an.

Berufsfachschule für Hotel- und Tourismusmanagement, Bad 

Wörishofen www.bsmn.de/hotour-badwoerishofen 



Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 680 bis € 930
2. Jahr ca. € 750 bis € 1.030
3. Jahr ca. € 880 bis € 1.180

Fachverkäufer/innen im Lebensmittelhandwerk verkaufen Nahrungs- und
Genussmittel. Dabei bedienen und beraten sie ihre Kunden fachgerecht,
präsentieren ihre Waren und halten den Verkaufsraum sauber.

Bäcker-Innung, München + Landsberg 

www.bäckerinnung-münchen.de 



Fleischer bzw. Metzger (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 800
2. Jahr ca. € 870
3. Jahr ca. € 940
Fleischer/Metzger beurteilen die Fleischqualität, zerlegen das Fleisch in Teile,
bereiten es zum Verkauf vor oder verarbeiten es zu Fleisch- und Wurstwaren
weiter. Beispielsweise kochen, zerkleinern oder räuchern sie das Fleisch und
geben je nach Rezept Würzmittel und Konservierungsstoffe dazu. Neben Wurst
stellen sie auch Feinkosterzeugnisse, Fertiggerichte und Konserven her und
verpacken die Fleischprodukte.

Metzger-Innung, Landsberg 

www.metzgerinnung-landsberg.de  

VION, Buchloe 
www.vioncareers.com



Kaufmann für Hotelmanagement (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
keine Angaben 

Kaufleute für Hotelmanagement sind die Steuermänner bzw. Steuerfrauen im 
Hotel. Sie erlernen das komplette Hotel-Einmaleins: Reservierung und 
Empfang, Food & Beverage (Service und Küche), Housekeeping sowie 
Warenwirtschaft. Ziel ist, sie auf eine spätere Tätigkeit in der Verwaltung und 
Steuerung eines Hotels vorzubereiten. 

Allgäu Azubi TopHotels, Kempten 

www.allgaeu-azubi-tophotels.de 



Hotelfachkraft (auch: Hotelfachmann) (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.000
2. Jahr ca. € 800 bis € 1.150

3. Jahr ca. € 940 bis € 1.300

Hotelfachleute planen Arbeitsabläufe im Hotel, betreuen und beraten Hotelgäste 
und sorgen für deren Wohlergehen. Dabei legen Hotelfachleute in allen 
Abteilungen eines Hotels mit Hand an. Beispielsweise richten sie die 
Gästezimmer her und kontrollieren sie, bedienen im Restaurant und arbeiten in 
der Küche mit. Sie organisieren Veranstaltungen und vergeben die Zimmer. 
Hotelfachleute stellen Rechnungen aus, planen den Personaleinsatz und 
überwachen beispielsweise das Küchenhilfspersonal. Auch für die Buchhaltung 
und die Lagerhaltung sind sie zuständig. Sie verhandeln mit Reiseveranstaltern 
und sind in großen Hotels an der Entwicklung und Durchführung von 
Marketingmaßnahmen beteiligt. 

Allgäu Azubi TopHotels, Kempten 

www.allgaeu-azubi-tophotels.de 

Berufsfachschule für Hotel- und Tourismusmanagement, 

Bad Wörishofen www.bsmn.de/hotour-badwoerishofen 



Kaufmann für Tourismus und Freizeit (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.000
2. Jahr ca. € 800 bis € 1.150
3. Jahr ca. € 940 bis € 1.300

Kaufleute für Tourismus und Freizeit entwickeln, vermitteln und verkaufen
touristische Produkte und Dienstleistungen. Sie koordinieren und vermarkten
Tourismus- und Freizeitangebote unter Berücksichtigung der Zielgruppen- bzw.
Kundenwünsche, planen Veranstaltungen und stellen deren Organisation sicher.

Allgäu Azubi TopHotels, Kempten 

www.allgaeu-azubi-tophotels.de 



Koch (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.000
2. Jahr ca. € 800 bis € 1.150
3. Jahr ca. € 940 bis € 1.300

Köche verrichten alle Arbeiten, die zur Herstellung von Speisen gehören. Wenn
sie einen Speiseplan aufgestellt haben, kaufen sie Lebensmittel und Zutaten ein,
bereiten sie vor oder lagern sie ein. Sie organisieren die Arbeitsabläufe in der
Küche und sorgen dafür, dass die Speisen rechtzeitig und in der richtigen
Reihenfolge fertiggestellt werden. In kleineren Küchen kochen, braten, backen
und garnieren Köche alle Gerichte selbst. In Großküchen sind sie meist auf die
Zubereitung bestimmter Speisen spezialisiert. Zu ihren Aufgaben gehört es auch,
die Preise zu kalkulieren und Gäste zu beraten.

Köche finden Beschäftigung in Küchen von Restaurants, Hotels, Kantinen, 
Krankenhäusern, Pflegeheimen und Catering-Firmen 

Allgäu Azubi TopHotels, Kempten 

www.allgaeu-azubi-tophotels.de 

Augustin Catering, Denklingen 

www.augustin-catering.de  

Berufsfachschule für Hotel- und Tourismusmanagement, Bad 

Wörishofen www.bsmn.de/hotour-badwoerishofen

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de 

RATIONAL AG, Landsberg 

https://jobs.rational-online.com    oder     www.rational-online.com 



Milchtechnologe (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 550 bis € 1.120
2. Jahr ca. € 590 bis € 1.240
3. Jahr ca. € 650 bis € 1.390

Milchtechnologen stellen Milcherzeugnisse wie Trinkmilch, Joghurt, Butter, Käse
oder Milchpulver her. Zunächst überprüfen sie Menge und Qualität der
gelieferten Rohmilch und lagern sie. Vor der Weiterverarbeitung zentrifugieren
sie die Milch, um diese zu reinigen und um den Rahm von der Magermilch zu
trennen. Durch Zugeben von Rahm zur Magermilch stellen sie Milch mit
definiertem Fettgehalt her. Diese homogenisieren sie.

Hochland Deutschland GmbH, 

Schongau www.hochland-group.com 



Milchwirtschaftlicher Laborant (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 550 bis € 1.120
2. Jahr ca. € 590 bis € 1.240
3. Jahr ca. € 650 bis € 1.390

Milchwirtschaftliche Laboranten führen chemische, physikalische und
mikrobiologische Untersuchungen von Milch und Milchprodukten in allen
Herstellungsstadien durch. Daneben kontrollieren sie das für die Produktion
benötigte Wasser, die Zusatzstoffe sowie die eingesetzten Verpackungsmittel und
das Abwasser.

Hochland Deutschland GmbH, 

Schongau www.hochland-group.com 



Restaurantfachangestellter/Restaurantfachkraft (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.000
2. Jahr ca. € 800 bis € 1.150
3. Jahr ca. € 940 bis € 1.300
Restaurantfachleute decken und dekorieren Tische, begrüßen die Gäste, geben
Empfehlungen für die Speise- und Getränkeauswahl und nehmen Bestellungen
entgegen. Außerdem servieren sie Speisen und Getränke, erstellen die Rechnung
und kassieren.

Allgäu Azubi TopHotels, Kempten 
www.allgaeu-azubi-tophotels.de 

Berufsfachschule für Hotel- und Tourismusmanagement, Bad 
Wörishofen www.bsmn.de/hotour-badwoerishofen 



Tourismuskaufmann (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 790
2. Jahr ca. € 900

3. Jahr ca. € 1.050

Tourismuskaufleute für Privat- und Geschäftsreisen erfragen in Reisebüros die 
Urlaubswünsche ihrer Kunden und vermitteln entsprechende Angebote von 
Reiseveranstaltern und Verkehrsbetrieben. In Geschäftsreisebüros nehmen sie 
die Wünsche von Geschäftsreisenden vorwiegend am Telefon oder über digitale 
Medien entgegen, ermitteln Reiseverbindungen, geeignete Verkehrsbetriebe und 
Übernachtungsmöglichkeiten zu den gewünschten Terminen und führen die 
Buchungen durch. 

Allgäu Azubi TopHotels, Kempten 

www.allgaeu-azubi-tophotels.de 



Garten, Natur, Umwelt 

Gärtner (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 560 bis € 710
2. Jahr ca. € 640 bis € 800
3. Jahr ca. € 670 bis € 880
Gärtner/innen sind Fachleute für die Produktion und Pflege von Pflanzen. Auch
für die Ernte und die weitere Verwendung sowie die Gestaltung mit Pflanzen sind
sie zuständig. Kundenberatung und Verkauf gehören ebenfalls zu ihren
Aufgabenbereichen.
Fachrichtungen
• Gärtner/in – Baumschule
• Gärtner/in – Friedhofsgärtnerei
• Gärtner/in – Garten- und Landschaftsbau
• Gärtner/in – Gemüsebau
• Gärtner/in – Obstbau
• Gärtner/in – Staudengärtnerei
• Gärtner/in – Zierpflanzenbau

Landkreis Landsberg, Landsberg 
www.landkreis-landsberg.de 

Landratsamt Landsberg Kreisbauhof, Pürgen 
www.landkreis-landsberg.de/wirtschaft-bauen-verkehr/kreisstrassen-kreisbauhof

Regens Wagner, Holzhausen 
www.regens-wagner-holzhausen.de 



Landwirt (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 600 bis € 800
2. Jahr ca. € 660 bis € 850
3. Jahr ca. € 740 bis € 900
Landwirte und Landwirtinnen erzeugen pflanzliche sowie tierische Produkte und
verkaufen diese. Abhängig vom jahreszeitlichen Ablauf bearbeiten sie Böden,
wählen Saatgut aus, mähen, düngen, pflegen Pflanzen und wenden
Pflanzenschutzmittel an. Bei ihren Tätigkeiten benutzen sie meist
landwirtschaftliche Nutzfahrzeuge und Anlagen, die sie nicht nur bedienen und
überwachen, sondern auch warten. Nach der Ernte lagern oder konservieren sie
ihre Erzeugnisse oder vermarkten sie. In der Tierhaltung füttern, tränken und
pflegen sie Nutztiere und reinigen Ställe. Auch Buchführungs- und
Dokumentationsarbeiten gehören zu ihren Aufgaben.
Landwirte und Landwirtinnen finden Beschäftigung
• im eigenen landwirtschaftlichen Betrieb oder in landwirtschaftlichen

Großbetrieben

Regens Wagner, Holzhausen 
www.regens-wagner-holzhausen.de 



Hauswirtschaft und Seelsorge 

Hauswirtschafter (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 660 bis € 860
2. Jahr ca. € 710 bis € 910
3. Jahr ca. € 740 bis € 1.020
Hauswirtschafter übernehmen hauswirtschaftliche Aufgaben in
Privathaushalten, Großküchen, Wohnheimen, Krankenhäusern oder
Beherbergungsbetrieben. Sie entwickeln Verpflegungspläne, kaufen Lebensmittel
ein, bereiten Mahlzeiten zu, halten Küchen-, Wohn- und Wirtschafträume sauber
und kümmern sich um die Textilpflege. Wenn sie unterstützungsbedürftige
Menschen betreuen, ermitteln sie zunächst ihre Bedürfnisse, Erwartungen und
Gewohnheiten. Dementsprechend planen und erbringen sie Dienst- und
Versorgungsleistungen.

Augustin Catering, Denklingen 
www.augustin-catering.de 



Informationstechnologie und Computer 

Assistent für Informations- und Kommunikationstechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
es wird keine Vergütung gezahlt 

(Oder auch) Assistenten für Technische Kommunikation wirken beispielsweise bei 
der Erstellung von Betriebs- und Bedienungsanleitungen, Montage- und 
Serviceanleitungen oder Dokumentationen und Schulungshandbüchern mit, die 
sie von der Konzeption bis zur Layoutgestaltung begleiten. Sie sammeln 
Informationen, werten diese aus und erstellen ein Konzept. Für die 
Endmanuskripte verfassen sie Texte, wählen Fotos aus und erstellen technische 
Grafiken. 

nta Isny Berufsfachschulen, Isny im 

Allgäu www.nta-isny.de  



Fachinformatiker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 770 bis € 1.110
3. Jahr ca. € 860 bis € 1.190

Fachinformatiker/innen konzipieren und realisieren komplexe EDV-Systeme und
passen diese benutzergerecht an. Sie analysieren Arbeitsprozesse, erkennen
Optimierungsbedarf und entwickeln entsprechende Lösungen oder befassen sich
mit der digitalen Vernetzung von Prozessen z.B. in Produktion, Logistik, Handel
und anderen Wirtschaftsbereichen. Fachrichtungen

• Fachinformatiker/in – Anwendungsentwicklung

• Fachinformatiker/in – Daten- und Prozessanalyse

• Fachinformatiker/in – Digitale Vernetzung

• Fachinformatiker/in – Systemintegration

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 
www.delo.de/karriere

Autohaus Reisacher, Landsberg 
www.reisacher.de 

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

corpuls - GS Elektromedizinische Geräte GmbH, Kaufering 
https://corpuls.world

edvhauck GmbH, Kaufering 
www.edvhauck.de 

Franz Mensch GmbH, Buchloe 
www.franz-mensch.de 

Hirschvogel Umformtechnik GmbH, Denklingen + 
Schongau www.hirschvogel.com/karriere



Klinikverbund Allgäu, Kempten 
karriere.Klinikverbund-allgaeu.de 

nitsche GmbH, Kaufering 
www.nitsche.com/karriere

RATIONAL AG, Landsberg 
https://jobs.rational-online.com/    oder     www.rational-online.com 

Rudolf Hörmann, Buchloe 
www.hoermann-info.de 

V-Markt / V-Baumarkt, Mauerstetten
www.v-markt.de/ausbildung

VION, Buchloe 
www.vioncareers.com

W. Renner GmbH, Landsberg
www.renner-baustoffe.de/unternehmen/karriere 



Elektronikern für Informations- und Systemtechnik/Systemelektroniker (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 970 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 1.100 bis € 1.200
4. Jahr ca. € 1.140 bis € 1.260
Elektronikern für Informations- und Systemtechnik sind an der Entwicklung von
Automatisierungssystemen, Informations- und Kommunikationssystemen,
Steuerungselementen, Signal und Sicherheitssystemen oder funktechnischen
Systemen beteiligt und arbeiten an deren Umsetzung und Installation mit. Sie
montieren Hardwarekomponenten und elektronische Bauteile, installieren
informationstechnische Geräte, konfigurieren Betriebssysteme und Netzwerke
und richten Bedienoberflächen und Benutzerdialoge ein. Außerdem passen sie
standardisierte Softwarelösungen an, programmieren Softwarekomponenten
sowie Schnittstellen, integrieren Hard- und Softwarekomponenten und führen
Systemtests durch. Bei Systemstörungen leisten sie Support und beseitigen
Fehlfunktionen z.B. durch Softwareanpassungen oder den Austausch defekter
Komponenten.
Elektroniker für Informations- und Systemtechnik finden Beschäftigung
• in Unternehmen der Informations- und Telekommunikationstechnik
• in Unternehmen der Automatisierungstechnik
• in der Herstellung elektrischer Anlagen und Bauteile
• bei Dienstleistern im Bereich Informationstechnik und Softwareentwicklung
• in Unternehmen, Behörden und Institutionen

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

VAV Medientechnik GmbH, Landsberg 
www.vav-medientechnik.de



IT-Systemkaufmann (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Ausbildungsjahr: € 970 bis € 1.040
2. Ausbildungsjahr: € 1.020 bis € 1.100
3. Ausbildungsjahr: € 1.100 bis € 1.200
IT-Systemkaufleute beraten Kunden zur Anschaffung neuer IT-Systeme. Sie
ermitteln die Anforderungen, erstellen Kosten-Nutzen-Analysen und
präsentieren ihre Vorschläge dem Kunden. Er informiert über mögliche
Finanzierungen, macht Angebote und führt Verhandlungen.

HELMER GmbH Elektroanlagen & Automation, 
Kaufering www.helmer-net.de 

nitsche GmbH, Kaufering 
www.nitsche.com/karriere



Kaufmännische Berufe 

Automobilkaufleute (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 970
2. Jahr ca. € 740 bis € 1.040
3. Jahr ca. € 820 bis € 1.180

Automobilkaufleute erledigen an der Schnittstelle zwischen Handel und
Werkstatt kaufmännische Aufgaben, vor allem in der Beschaffung, im Vertrieb
bzw. Verkauf von Kraftfahrzeugen sowie von Teilen und Zubehör. Sie übernehmen
die Buchhaltung, Kostenrechnung und Kalkulation sowie sachbearbeitende-
organisatorische Aufgaben, z.B. in der Personalwirtschaft. Außerdem beobachten
sie die Entwicklungen auf dem Markt und berücksichtigen die so gewonnenen
Informationen bei der Planung und Durchführung von Marketingaktionen.
Automobilkaufleute organisieren den Kundendienst und nehmen Wartungs- und
Reparaturaufträge an. Im Vertrieb beraten sie Privat- und Geschäftskunden über
Finanzdienstleistungsprodukte, erstellen Angebote und schließen Finanzierungs-,
Kauf-, Leasing- oder Versicherungsverträge ab.

Automobilkaufleute finden Beschäftigung 

• im Kraftfahrzeug- und Kraftfahrzeugteilehandel (z.B. Autohäuser,
Fahrzeugimporteure)

• bei Automobilherstellern

Auto & Service PIA GmbH, Landsberg 

www.muenchenundseen/ausbildung-autohaus.de

Autohaus Reisacher, Landsberg 

www.reisacher.de 

MedeleSchäfer GmbH Mercedes Benz Autohaus, 

Landsberg www.medeleschaefer.de/karriere



Bankkaufmann (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 1.036 bis € 1.110
2. Jahr ca. € 1.098 bis € 1.160

3. Jahr ca. € 1.160 bis € 1.220

Bankkaufleute unterstützen Kunden in Geldangelegenheiten. Sie informieren z.B. 
über Kapitalanlagen, Kontoführung und wickeln den in- oder ausländischen 
Zahlungsverkehr für Kunden ab. Sie beraten individuell zu Privat- und 
Firmenkrediten, Bausparverträgen, Lebensversicherungen oder anderen 
Verträgen, bahnen Vertragsabschlüsse an und bearbeiten diese. Im internen 
Bereich eines Kreditinstitutes planen und steuern sie Arbeitsabläufe. Darüber 
hinaus führen sie Kontrollen im Rechnungswesen durch und überwachen die 
Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und innerbetrieblicher Richtlinien. 

Bankkaufleute finden Beschäftigung 

• in Kreditinstituten wie Banken und Direktbanken,

• Landesbanken, Sparkassen und Bausparkassen

• an Börsen oder im Wertpapierhandel

Sparkasse Landsberg-Dießen, Landsberg 

www.sparkasse-landsberg.de 

VR-Bank Landsberg-Ammersee, Landsberg 

www.vr-LL.de 

VR-Bank Starnberg-Herrsching-Landsberg eG, 

Landsberg www.vrsta.de/ausbildung 



Fremdsprachenkorrespondentin (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
- keine -
Fremdsprachenkorrespondenten übernehmen Aufgaben, die fremdsprachliche
und auch landeskundliche Kenntnisse verlangen. Sie prüfen und erstellen
Lieferscheine, Rechnungen, Zolldokumente und Warenbegleitpapiere für ein- 
oder ausgehende Sendungen, wickeln die fremdsprachliche
Geschäftskorrespondenz ab und übernehmen anspruchsvolle
Übersetzungstätigkeiten.

Fremdsprachen-Institut, Augsburg 

www.fremdsprachen-institut-augsburg.de 

inlingua Berufsfachschule, Augsburg 
www.berufsfachschule-augsburg.de 



Industriekaufmann (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:      
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 770 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 860 bis € 1.200

Industriekaufleute steuern betriebswirtschaftliche Abläufe in Unternehmen. In
der Materialwirtschaft vergleichen sie Angebote, verhandeln mit Lieferanten und
betreuen die Warenannahme und -lagerung. In der Produktionswirtschaft
planen, steuern und überwachen sie die Herstellung von Waren oder
Dienstleistungen und erstellen Auftragsbegleitpapiere. Kalkulationen und
Preislisten zu erarbeiten und mit den Kunden Verkaufsverhandlungen zu führen,
gehört im Verkauf zu ihrem Zuständigkeitsbereich. Außerdem erarbeiten sie
Marketingstrategien. Sind sie in den Bereichen Rechnungswesen bzw.
Finanzwirtschaft tätig, bearbeiten, buchen und kontrollieren Industriekaufleute
die im Geschäftsverkehr anfallenden Vorgänge. Im Personalwesen ermitteln sie
den Bedarf an Mitarbeitern, wirken bei der Personalbeschaffung bzw. -auswahl
mit und planen den Personaleinsatz.

Industriekaufleute finden Beschäftigung in Unternehmen nahezu aller 
Wirtschaftsbereiche. 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 
www.delo.de/karriere

3C – Carbon Composite Company GmbH, Landsberg 

www.3c-carbon-group.com/karriere

3M Deutschland, Landsberg 
www.3m.de 

ATX Hardware, Pürgen 
www.atx-hardware.de/karriere 

corpuls - GS Elektromedizinische Geräte GmbH, 
Kaufering https://corpuls.world

Heraplast GmbH,  Vilgertshofen 
www.heraplast.de 



Hilti, Kaufering 
www.hilti.de/ausbildung 

Hirschvogel Umformtechnik GmbH, Denklingen + 
Schongau www.hirschvogel.com/karriere

LSV Lech-Stahl Veredelung, Landsberg 
www.lech-stahlveredelung.de 

NET New Electronic Technology GmbH, Finning 
www.net-gmbh.com 
 

  oder www.rational-
RATIONAL AG, Landsberg 
https://jobs.rational-online.com/ 
online.com 

RIETH Bauzentrum, Landsberg 
www.rieth-bauzentrum.de 

Rudolf Hörmann, Buchloe 
www.hoermann-info.de 

Unternehmensgruppe Eirenschmalz, Augsburg 
www.eirenschmalz.de 

VEIT GmbH, Landsberg 
www.veit.de 

Viessmann Kraft-Wärme-Kopplung GmbH, Landsberg 
https://ausbildung-studium.viessmann.de/ 

VION, Buchloe 
www.vioncareers.com



Webasto Roof & Comonents SE, Augsburg 
www.webasto-career.com/de-de B17 

Xaver Riebel Bau, Mindelheim 
www.riebel-bau.de 

Zarges GmbH, Weilheim 
www.zarges.com/de/unternehmen/karriere 



Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/w/d) 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 970 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 1.020 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 1.100 bis € 1.200
Kaufleute für Digitalisierungsmanagement analysieren Daten sowie bestehende
Arbeits-, Geschäfts- sowie Wertschöpfungsprozesse und entwickeln diese digital
weiter. Hierfür ermitteln sie den Bedarf an IT-Produkten sowie Dienstleistungen,
holen Angebote ein, beschaffen die benötigte Hard- und Software und führen
diese im Unternehmen ein.

VR-Bank Starnberg-Herrsching-Landsberg eG, 
Landsberg www.vrsta.de/ausbildung 



Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:      
1. Jahr ca. € 780 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 830 bis € 1.090
3. Jahr ca. € 960 bis € 1.180

Kaufleute im Gesundheitswesen planen und organisieren Verwaltungsvorgänge,
Geschäftsprozesse und Dienstleistungen im Gesundheitswesen. Hierfür wenden
sie sozial- und gesundheitsrechtliche Regelungen an, informieren und betreuen
Kunden und beobachten das Marktgeschehen im Gesundheitssektor. Sie erfassen
Patientendaten und rechnen Leistungen mit Krankenkassen und sonstigen
Kostenträgern ab. Darüber hinaus sind sie bei Krankenkassen auch in der
Kundenbetreuung und Neukundengewinnung tätig.

Klinikverbund Allgäu, Kempten 

karriere.Klinikverbund-allgaeu.de  

Landkreis Landsberg, Landsberg 

www.landkreis-landsberg.de 



Kaufmännischer Assistent (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
keine Angaben   

Kaufmännische Assistenten bzw. Wirtschaftsassistenten erledigen in 
Unternehmen Verwaltungs- und Organisationsaufgaben. Sie arbeiten je nach 
fachlicher Ausrichtung ihrer Ausbildung direkt im Management, in Beschaffung 
und Logistik, in der Verwaltung, im IT-Bereich, im Marketing- oder im 
Sekretariatsbereich. 

Berufliches Schulzentrum Schongau, Schongau 

www.bs-schongau.de 

 



Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 750 bis € 1.200

Kaufleute für Büromanagement führen organisatorische und kaufmännischverwaltende
Tätigkeiten aus. Sie erledigen z.B. den Schriftverkehr, entwerfen Präsentationen, beschaffen 
Büromaterial, planen und überwachen Termine, bereiten Sitzungen vor und organisieren Dienstrei-
sen. Auch unterstützen sie die Personaleinsatzplanung und kaufen externe Dienstleistungen ein. 
Zudem betreuen sie Kunden, wirken an der Auftragsabwicklung mit, schreiben Rechnungen und 
überwachen Zahlungseingänge. Im öffentlichen Dienst unterstützen sie Bürger/innen z.B. bei der 
Antragstellung, klären Anliegen und Zuständigkeiten und wirken an der Aufstellung des Haushalts- 
oder Wirtschaftsplanes mit.

Kaufleute für Büromanagement finden Beschäftigung in Unternehmen aller
Wirtschafts-Bereiche.

 Assner Bau, Landsberg
 www.assner.de/karriere

 Autohaus Reisacher, Landsberg
 www.reisacher.de

 Bundeswehr, Weilheim
 www.bundeswehrkarriere.de

 corpuls - GS Elektromedizinische Geräte GmbH,
 Kaufering https://corpuls.world

 ECOVIS BLB Steuerberatungsgesellschaft mbH
 Landsberg www.ecovis.com/landsberg

 EICHLER GmbH, Pürgen
 www.eichler-service.de/karriere

 Häckl Treuhand GmbH, Schondorf
 www.haeckl-treuhand.de
 
 M I C H L - G R U P P E, Obermeitingen
 www.michl-gruppe.de



HARDY'S Fitness, Landsberg 
www.hardys-freizeit.de 

HELMER GmbH Elektroanlagen & Automation, Kaufering 
www.helmer-net.de 

Heraplast GmbH,  Vilgertshofen 
www.heraplast.de 

IWL Werkstätten für behinderte Menschen, Landsberg 
www.iwl-gmbh.de 

Josef Maier GmbH & Co. KG, Bad Wörrishofen 
www.josef-maier.com 

Klinikverbund Allgäu, Kempten 
karriere.Klinikverbund-allgaeu.de 

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Landsberg 
www.jobs.lidl.de 

MedeleSchäfer GmbH Mercedes Benz Autohaus, 
Landsberg www.medeleschaefer.de/karriere

Regens Wagner, Holzhausen 
www.regens-wagner-holzhausen.de 

Sparkasse Landsberg-Dießen, Landsberg 
www.sparkasse-landsberg.de 

Szagun Steuerberater, Landsberg 
www.szagun-stb.de 



Unternehmensgruppe Eirenschmalz, Augsburg 
www.eirenschmalz.de 

W. Renner GmbH, Landsberg
www.renner-baustoffe.de/unternehmen/karriere 



Kaufmann für Dialogmarketing (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.110
2. Jahr ca. € 1.090 bis € 1.160

3. Jahr ca. € 1.160 bis € 1.220

Kaufleute für Dialogmarketing steuern Aufträge, die für Unternehmen von 
Service-, Call- oder Contact-Centern durchgeführt werden. Sie konzipieren 
Kampagnen und Projekte, planen, organisieren und kontrollieren deren Abläufe. 
Auch das erforderliche Personal wählen sie aus und unterweisen es. Zudem 
wirken sie dabei mit, Angebote für Dienstleistungen zu gestalten und Verträge 
abzuschließen. 

Hilti, Kaufering 

www.hilti.de/ausbildung 

VR-Bank Starnberg-Herrsching-Landsberg eG, 
Landsberg www.vrsta.de/ausbildung 



Kaufmann für Marketingkommunikation (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 780 bis € 930
2. Jahr ca. € 830 bis € 1.030

3. Jahr ca. € 960 bis € 1.180

Kaufleute für Marketingkommunikation arbeiten in den Bereichen Werbung, 
Onlinemarketing, Direktmarketing, Öffentlichkeitsarbeit, Verkaufsförderung, 
Multimedia Marketing, Event und Social Media Marketing. Beispielsweise 
beraten sie Kunden darüber, wie sie etwa Produkte und Dienstleistungen 
vermarkten können. Sie beobachten und analysieren die Märkte, in denen z.B. 
ein Produkt verkauft werden soll, bestimmen Zielgruppen und entwickeln 
Werbe- und Kommunikationskonzepte für medienübergreifende Kampagnen 
oder Einzelmaßnahmen.   

HELMER GmbH Elektroanlagen & Automation, Kaufering 
www.helmer-net.de 

Rudolf Hörmann, Buchloe 

www.hoermann-info.de 

 



Kaufmann für Spedition- & Logistikdienstleistungen (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 660 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 710 bis € 1.120
3. Jahr ca. € 760 bis € 1.160

Kaufleute für Spedition und Logistikdienstleistung organisieren den Versand,
Umschlag und ggf. die Lagerung von Gütern und überwachen das Zusammenwirken der an einer 
Logistikkette Beteiligten: Versender, Fracht- bzw. Verkehrs- und Umschlagunternehmen, Lager-
betreiber, Versicherungsunternehmen, Endkunden. Sie beraten und betreuen Kunden, z.B. in der 
Wahl des geeigneten Transportmittels und -verfahrens oder in Fragen der Verpackung.

	 DELO	Industrie	Klebstoffe,	Windach
 www.delo.de/karriere

	 Bundeswehr,	Weilheim
 www.bundeswehrkarriere.de
 
 M	I	C	H	L	-	G	R	U	P	P	E,	Obermeitingen
 www.michl-gruppe.de



Kaufmann für Verkehrsservice (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 1.020
2. Jahr ca. € 1.090
3. Jahr ca. € 1.140
Kaufleute für Verkehrsservice informieren im Schwerpunkt Verkauf und Service
Kunden über Reiseverbindungen, verkaufen Tickets und kontrollieren Fahrkarten.
Sie sind auch als Sachbearbeiter/innen tätig und bearbeiten etwa
Reklamationen, kümmern sich um den Materialeinkauf und wirken bei
Werbemaßnahmen mit.

Deutsche Bahn AG, Berlin 
www.deutschebahn.com/ausbildung  



Kaufmann für Versicherungen und Finanzen (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 1.070
2. Jahr ca. € 1.140

3. Jahr ca. € 1.230

Kaufleute für Versicherungen und Finanzen informieren, beraten und betreuen 
private und gewerbliche Kunden in Versicherungsfragen bzw. bei Kapitalanlagen. 
Sie erstellen entsprechende Angebote und arbeiten Verträge aus. Zudem 
übernehmen sie Tätigkeiten im Rechnungswesen und Controlling. Fachrichtungen 

• Kaufmann/-frau – Versicherungen u. Finanzen – Finanzberatung

• Kaufmann/-frau – Versicherungen u. Finanzen – Versicherung

Autohaus Reisacher, Landsberg 

www.reisacher.de 

Münchener Verein Versicherungsgruppe, 

München www.muenchener-verein.de/

unternehmen



Kaufmann im E-Commerce (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 780 bis € 930
2. Jahr ca. € 830 bis € 1.030

3. Jahr ca. € 960 bis € 1.180

Kaufleute im E-Commerce sind im Internethandel an der Schnittstelle von 
Einkauf, Werbung, Logistik, Buchhaltung und IT tätig. Sie wirken bei der 
Sortimentsgestaltung mit, bei der Beschaffung von Waren und Dienstleistungen 
und präsentieren das Angebot verkaufsfördernd in Onlineshops, auf 
Onlinemarktplätzen, in Social Media oder Blogs. 

Bauwaren Mahler, Augsburg 

www.mahler.de  

Franz Mensch GmbH, Buchloe 

www.franz-mensch.de



Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 780 bis € 930
2. Jahr ca. € 830 bis € 1.030

3. Jahr ca. € 960 bis € 1.180

Kaufleute im Einzelhandel verkaufen Konsumgüter wie Bekleidung, Spielwaren, 
Nahrungsmittel, Unterhaltungselektronik oder Einrichtungsgegenstände an 
Endkunden. Sie führen Beratungsgespräche mit Kunden, verkaufen Waren und 
bearbeiten Reklamationen. Außerdem planen sie den Einkauf, bestellen Waren 
und nehmen Lieferungen entgegen. Anschließend prüfen sie die Qualität der 
gelieferten Ware und sorgen für eine fachgerechte Lagerung. Sie zeichnen die 
Ware aus und helfen beim Auffüllen der Verkaufsregale und -theken sowie bei 
der Gestaltung der Verkaufsräume. Auch bei der Planung und Umsetzung von 
werbe- und verkaufsfördernden Maßnahmen wirken Kaufleute im Einzelhandel 
mit. Dazu beobachten sie den Markt und planen die Sortimentsgestaltung. Im 
Onlinehandel betreuen sie Onlineshops, pflegen Produktkataloge und setzen 
Onlinemarketing ein. 

Kaufleute im Einzelhandel finden Beschäftigung in Einzelhandelsunternehmen, 
z.B. in Modehäusern, Baumärkten, Supermärkten, Kaufhäusern,
Lebensmittelfachgeschäften, Tankstellen oder im Versandhandel

Autohaus Reisacher, Landsberg 

www.reisacher.de 

Bauwaren Mahler, Augsburg 

www.mahler.de  

Deichmann SE, Essen 

www.deichmann-karriere.de 

Feneberg Lebensmittel GmbH, Kempten 

www.feneberg.de/ausbildung 

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, 

www.jobs.lidl.de 



MedeleSchäfer GmbH Mercedes Benz Autohaus, 

Landsberg www.medeleschaefer.de/karriere

NORMA, Aichach 

https://karriere.norma-online.de/karriere 

Regens Wagner, Holzhausen 
www.regens-wagner-holzhausen.de 

V-Markt / V-Baumarkt, Mauerstetten

www.v-markt.de/ausbildung 



Kaufmann im Groß- & Außenhandel (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 740 bis € 1.110
2. Jahr ca. € 800 bis € 1.160
3. Jahr ca. € 920 bis € 1.220

Kaufleute für Groß- und Außenhandelsmanagement beschaffen Waren aller Art
im In- und Ausland und verkaufen sie an Geschäftskunden aus Handel, Handwerk
und Industrie weiter. Sie sorgen für effiziente, wirtschaftliche und nachhaltige
Transportketten, eine kostengünstige Lagerhaltung und den reibungslosen
Warenfluss zwischen Herstellern, (Weiter-)Verkäufern und Weiterverarbeitern.

Fachrichtungen 

• Kaufmann/-frau – Groß- und Außenhandelsmanagement (Außenhandel)

• Kaufmann/-frau – Groß- und Außenhandelsmanagement (Großhandel)

Bauwaren Mahler, Augsburg 

www.mahler.de 

Franz Mensch GmbH, Buchloe 

www.franz-mensch.de 

Heraplast GmbH,  Vilgertshofen 

www.heraplast.de 

Josef Maier GmbH & Co. KG, Bad 

Wörrishofen www.josef-maier.com 

Kemapack GmbH, Landsberg 

www.kemapack.com 

RIETH BAUZENTRUM, Landsberg 

www.rieth-bauzentrum.de 



V-Markt / V-Baumarkt, Mauerstetten

www.v-markt.de/ausbildung 

VION, Buchloe 

www.vioncareers.com

W. Renner GmbH, Landsberg

www.renner-baustoffe.de/unternehmen



Medienkaufmann für Digital und Print (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. €  620 bis € 900
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.000

3. Jahr ca. € 730 bis € 1.150

Medienkaufleute Digital und Print beraten in Marketing und Vertrieb ihre Kunden 
über Medienprodukte oder Dienstleistungen des Unternehmens und arbeiten 
bei der Entwicklung und Umsetzung von Marketingkonzepten mit. Sie verkaufen 
und erwerben Digital- und Printprodukte, Rechte und Lizenzen. 

AzubiMovie, Augsburg 

www.azubimovie.de 



Sport- und Fitnesskaufmann (IHK) (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 600
2. Jahr ca. € 700
3. Jahr ca. € 800
Sport- und Fitnesskaufleute tragen durch ihre vielfältigen
betriebswirtschaftlichen, organisatorischen und kundenorientierten Tätigkeiten
zum reibungslosen Sportbetrieb bei. In Fitness- und Gesundheitsstudios sowie
Vereinen und Verbänden entwickeln sie Konzepte für Sport- und andere
Dienstleistungsangebote.

HARDY'S Fitness, Landsberg 
www.hardys-freizeit.de 



Verkäufer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 780 bis € 930
2. Jahr ca. € 830 bis € 1.030

Verkäufer haben je nach Betrieb oder Abteilung z.B. mit Bekleidung,
Nahrungsmitteln oder Unterhaltungselektronik zu tun. Sie nehmen
Warenlieferungen an, sortieren Waren, räumen sie in Regale ein und zeichnen
Preise aus. Regelmäßig führen sie Qualitätskontrollen durch, prüfen den
Lagerbestand und bestellen Waren nach. Ihre Hauptaufgabe besteht in Verkaufs- 
und Beratungsgesprächen mit Kunden. Beim Kassieren prüfen Verkäufer/innen
die Echtheit der Geldscheine, achten auf die richtige Ausgabe des Wechselgeldes
oder wickeln Zahlungen bargeldlos mit Kredit oder Geldkarten ab. Darüber
hinaus wirken sie bei der Planung und Umsetzung von werbe- und
verkaufsfördernden Maßnahmen mit.

Verkäufer finden Beschäftigung in Einzelhandelsunternehmen, z.B. in 
Modehäusern, Kaufhäusern, Supermärkten, Lebensmittelfachgeschäften, 
Baumärkten, Tankstellen oder im Versandhandel 

Deichmann SE, Essen 

www.deichmann-karriere.de 

Feneberg Lebensmittel GmbH, Kempten 

www.feneberg.de/ausbildung

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Landsberg 

www.jobs.lidl.de  

NORMA, Aichach 

https://karriere.norma-online.de/karriere

Regens Wagner, Holzhausen 
www.regens-wagner-holzhausen.de

V-Markt / V-Baumarkt, Mauerstetten
www.v-markt.de/ausbildung



Logistik, Transport und Verkehr 

Berufskraftfahrer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 660 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 710 bis € 1.120
3. Jahr ca. € 760 bis € 1.160
Berufskraftfahrer sind im Personenverkehr beispielsweise als Busfahrer im
Linienverkehr oder im Reiseverkehr tätig. Im Güterverkehr sind sie hauptsächlich
mit dem Lkw unterwegs. Sie verbringen viel Zeit hinter dem Steuer und kennen
die Straßenverkehrsregeln im In- und Ausland. Vor Fahrtantritt führen sie eine
Übernahme- und Abfahrtskontrolle am Fahrzeug durch. Dabei überprüfen sie z.B.
die Räder, den Motor und die Funktionsfähigkeit der Bremsanlagen.
Anschließend nehmen sie das Transportgut oder das Gepäck der Fahrgäste an.
Sie sorgen dafür, dass das Gewicht der Ladung gleichmäßig verteilt ist, und
kontrollieren die mitzuführenden Papiere und die je nach Fracht evtl.
erforderliche Beschilderung des Fahrzeugs.
Berufskraftfahrer finden Beschäftigung in erster Linie
• in Transportunternehmen des Güterverkehrs, z.B. Speditionen
• in Transportunternehmen des Personenverkehrs, z.B. kommunale
Verkehrsbetriebe oder Bus-Reiseunternehmen

Bauwaren Mahler, Augsburg 
www.mahler.de 

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

EDEKA Südbayern Handels-Stiftung & Co. KG, Gaimersheim + 
Landsberg www.ausbildung.edeka.de 

Rudolf Hörmann, Buchloe 
www.hoermann-info.de 



Eisenbahner im Betriebsdienst (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.010
2. Jahr ca. € 1.080
3. Jahr ca. € 1.150
Eisenbahner/innen im Betriebsdienst sorgen für den reibungslosen Betrieb des
Personen- und Güterverkehrs auf der Schiene.
Fachrichtungen
• Eisenbahner/in – Betriebsdienst – Fahrweg
• Eisenbahner/in – Betriebsdienst – Lokführer und Transport

Deutsche Bahn AG, Berlin 
www.deutschebahn.com/ausbildung  



Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 660 bis € 1.110
2. Jahr ca. € 710 bis € 1.160
3. Jahr ca. € 760 bis € 1.220

Fachkräfte für Lagerlogistik nehmen Waren aller Art an und prüfen anhand der
Begleitpapiere deren Menge und Beschaffenheit. Sie organisieren die Entladung
der Güter, sortieren diese und lagern sie sachgerecht an vorher bereits
eingeplanten Plätzen. Dabei achten sie darauf, dass die Waren unter optimalen
Bedingungen gelagert werden, und regulieren z.B. Temperatur und
Luftfeuchtigkeit. Im Warenausgang planen sie Auslieferungstouren und ermitteln
die günstigste Versandart. Sie stellen Lieferungen zusammen, verpacken die
Ware und erstellen Begleitpapiere wie Lieferscheine oder Zollerklärungen.
Außerdem beladen sie Lkws, Container oder Eisenbahnwaggons, bedienen
Gabelstapler und sichern die Fracht gegen Verrutschen oder Auslaufen. Darüber
hinaus optimieren Fachkräfte für Lagerlogistik den innerbetrieblichen
Informations- und Materialfluss von der Beschaffung bis zum Absatz. Sie
erkunden Warenbezugsquellen, erarbeiten Angebotsvergleiche, bestellen Waren
und veranlassen deren Bezahlung.

Fachkräfte für Lagerlogistik finden Beschäftigung in Unternehmen nahezu aller 
Wirtschaftsbereiche. 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 
www.delo.de/karriere

3M Deutschland, Landsberg 
www.3m.de 

Auto & Service PIA GmbH, Landsberg 
www.muenchenundseen/ausbildung-
autohaus.de 

Baumit GmbH, Landsberg 
www.baumit.de/ausbildung 

Bauwaren Mahler, Augsburg 
www.mahler.de 

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 



EDEKA Südbayern Handels-Stiftung & Co. KG, Gaimersheim + 
Landsberg www.ausbildung.edeka.de 

EICHLER GmbH, Pürgen 
www.eichler-service.de/karriere 

Franz Mensch GmbH, Buchloe 
www.franz-mensch.de 

Josef Maier GmbH & Co. KG, Bad Wörrishofen 
www.josef-maier.com 

Klinikverbund Allgäu, Kempten 
karriere.Klinikverbund-allgaeu.de 

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Landsberg 
www.jobs.lidl.de 

MedeleSchäfer GmbH Mercedes Benz Autohaus, Landsberg 
www.medeleschaefer.de/karriere

  oder www.rational-
RATIONAL AG, Landsberg 
https://jobs.rational-online.com/ 
online.com 

Rudolf Hörmann, Buchloe 
www.hoermann-info.de 

Unternehmensgruppe Eirenschmalz, Augsburg 
www.eirenschmalz.de 

V-Markt / V-Baumarkt, Mauerstetten
www.v-markt.de/ausbildung



VEIT GmbH, Landsberg 
www.veit.de 

Viessmann Kraft-Wärme-Kopplung GmbH, Landsberg 
https://ausbildung-studium.viessmann.de

VION, Buchloe 
www.vioncareers.com/de

W. Renner GmbH, Landsberg
www.renner-baustoffe.de/unternehmen/karriere 



Fachlagerist (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 660 bis € 1.110
2. Jahr ca. € 710 bis € 1.160

Fachlageristen nehmen Güter an und prüfen anhand der Begleitpapiere die Art,
Menge und Beschaffenheit der Lieferungen. Sie erfassen die Güter via EDV,
packen sie aus, prüfen ihren Zustand, sortieren und lagern sie sachgerecht oder
leiten sie dem Bestimmungsort im Betrieb zu. Dabei achten sie darauf, dass die
198 Waren unter optimalen Bedingungen gelagert werden. In regelmäßigen
Abständen kontrollieren sie den Lagerbestand und führen Inventuren durch. Für
den Versand verpacken sie Güter, füllen Begleitpapiere aus, stellen
Liefereinheiten zusammen und beladen Lkws. Sie kennzeichnen, beschriften und
sichern Sendungen. Dabei beachten sie einschlägige Vorschriften, wie z.B. die
Gefahrgutverordnung und Zollbestimmungen. Die Güter transportieren sie
mithilfe von Transportgeräten und Fördermitteln, wie beispielsweise
Gabelstapler oder Sortieranlagen.

Fachlageristen finden Beschäftigung in Unternehmen nahezu aller 
Wirtschaftsbereiche. 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 

www.delo.de/karriere

Bauwaren Mahler, Augsburg 

www.mahler.de 

corpuls - GS Elektromedizinische Geräte GmbH, Kaufering 

https://corpuls.world

EDEKA Südbayern Handels-Stiftung & Co. KG, Gaimersheim + 

Landsberg www.ausbildung.edeka.de 

Josef Maier GmbH & Co. KG, Bad Wörrishofen www.josef-maier.com 

Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Landsberg 

www.jobs.lidl.de



Rudolf Hörmann, Buchloe 

www.hoermann-info.de 

V-Markt / V-Baumarkt, Mauerstetten

www.v-markt.de/ausbildung

Viessmann Kraft-Wärme-Kopplung GmbH, 
Landsberg https://ausbildung-studium.viessmann.de



Medizin, Sozial- & Pflegeberufe und Wellness 

Anästhesietechnische Assistentin (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.166
2. Jahr ca. € 1.227
3. Jahr ca. € 1.328

Anästhesietechnische Assistenten kontrollieren die Narkose- und Schmerzmittel
und bereiten z.B. Beatmungsgeräte oder Infusionsflaschen vor. Während eines
Eingriffs überwachen sie unter anderem Atmung und Kreislauf.

Klinikverbund Allgäu, Kempten 
karriere.Klinikverbund-allgaeu.de 



Erzieherinnen (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2–6 Jahre (Vollzeit/Teilzeit) 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.140
2. Jahr ca. € 1.200
3. Jahr ca. € 1.300

Zugangsvoraussetzungen I.d.R. entweder eine abgeschlossene einschlägige
Berufsausbildung oder eine entsprechende mehrjährige Berufstätigkeit jeweils in
Verbindung mit einem mittleren Bildungsabschluss.

Erzieherinnen beobachten das Verhalten und Befinden von Kindern, 
Jugendlichen und jungen Erwachsenen, betreuen und fördern sie, analysieren die 
Ergebnisse nach pädagogischen Grundsätzen und beurteilen z.B. 
Entwicklungsstand, Motivation oder Sozialverhalten. Auf dieser Grundlage 
erstellen sie langfristige Erziehungspläne und bereiten Aktivitäten sowie 
pädagogische Maßnahmen vor, die z.B. das Sozialverhalten oder die individuelle 
Entwicklung unterstützen. Sie fördern die körperliche und geistige Entwicklung 
der Kinder und Jugendlichen, indem sie diese zu kreativer Betätigung sowie zu 
freiem oder gelenktem Spielen anregen. Weiterhin dokumentieren sie die 
Maßnahmen und deren Ergebnisse, führen Gespräche, unterstützen und beraten 
bei schulischen Aufgaben und privaten Problemen. Darüber hinaus bereiten sie 
Speisen zu, behandeln leichte Erkrankungen und Verletzungen und leiten zu 
Körperpflege- und Hygienemaßnahmen an. Erzieher/innen reflektieren die 
erzieherische Arbeit im Team, ggf. auch zusammen mit Vorgesetzten oder 
Fachleuten aus Medizin, Psychologie und Therapie, und arbeiten mit anderen 
sozialpädagogischen Fachkräften zusammen. Zu Eltern bzw. 
Erziehungsberechtigten halten sie engen Kontakt und stehen ihnen informierend 
und beratend zur Seite. 

Erzieherinnen finden Beschäftigung 

• in Kindergärten, Kinderkrippen und Horten

• in Kinder-, Jugendwohn- und Erziehungsheimen, Erholungs- und Ferienheimen

• in Familienberatungs- und Suchtberatungsstellen

• in Tagesstätten oder Wohnheimen für Menschen mit Behinderung

AWO Bezirksverband Oberbayern e.V., München 
www.awo-ausbildung.de 

Bayerisches Rotes Kreuz, Landsberg 
www.kvlandsberg.brk.de 

Fachakademie für Sozialpädagogik der AWO, 
München www.faks-awo.de 



FAKS - Fachakademie für Sozialpädagogik Maria Stern, 
Augsburg www.faks-augsburg.de 

Heimerer Schulen, Landsberg 
www.heimerer.de 

Lebenshilfe Landsberg gGmbH, Landsberg 
www.lebenshilfe-landsberg.de 

Regens Wagner, Holzhausen 
www.regens-wagner-holzhausen.de 



Fachangestellter für Bäderbetriebe (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 800 bis € 1.150
3. Jahr ca. € 940 bis € 1.300
Fachangestellte für Bäderbetriebe sorgen für die Sicherheit in Schwimmbädern.
In den verschiedensten Badeeinrichtungen beaufsichtigen und betreuen sie die
Badegäste. Auch erteilen sie Schwimmunterricht. Sie überwachen die
technischen Anlagen sowie die Wasserqualität und führen Reinigungs- und
Desinfektionsarbeiten durch.

Kreiseigene Bäder Landkreis Landsberg, 
Kaufering www.lechtalbad.de 





Landkreis Landsberg, Landsberg 
www.landkreis-landsberg.de  

Pichlmayr Senioren-Zentrum, Landsberg 
www.pichlmayr.de 

Seniorenstift Kaufering, Kaufering  
www.seniorenstift-kaufering.de 

Bayerisches Rotes Kreuz, Landsberg 
www.kvlandsberg.brk.de 

Berufsfachschule für Pflege – Klinikum Landsberg, 
Landsberg www.klinikum-landsberg.de 

Lebenshilfe Landsberg GmbH, Landsberg 
www.lebenshilfe-landsberg.de 



Heilerziehungspfleger (m/w/d) 
Ausbildungsdauer:  2 – 5 Jahre (Vollzeit/Teilzeit) 
Ausbildungsvergütung: 
i.d.R. keine Vergütung

Heilerziehungspfleger begleiten und unterstützen Menschen mit geistiger,
körperlicher und/oder seelischer Behinderung aller Altersstufen, um deren
Eigenständigkeit zu stärken und sie zu einer möglichst selbstständigen
Lebensführung im Alltag zu befähigen. Dabei berücksichtigen sie Art und Grad
der jeweiligen Behinderung. Sie motivieren die zu Betreuenden zu sinnvollen
Freizeitbeschäftigungen, wie z.B. zum Malen, Musizieren oder Schwimmen.
Ebenso fördern sie das soziale Verhalten sowie die persönliche Entwicklung der
ihnen anvertrauten Personen und stehen diesen bei ihrer schulischen oder
beruflichen Eingliederung zur Seite.

Heilerziehungspfleger/innen finden Beschäftigung 

• in Tagesstätten, Wohn- und Pflegeeinrichtungen für Menschen mit
Behinderung

• in Werkstätten für Menschen mit Behinderung

• in Einrichtungen der Sozialpsychiatrie

• in Kindertageseinrichtungen

• an Schulen

Heimerer Schulen, Landsberg 
www.heimerer.de 

HEP-Schule Diakonie Herzogsägmühle, Peiting 
www.herzogsaegmuehle.de 

IWL Werkstätten für behinderte Menschen, Landsberg 
www.iwl-ggmbh.de 

Lebenshilfe Landsberg gGmbH, Landsberg 
www.lebenshilfe-landsberg.de 

Regens Wagner, Holzhausen 
www.regens-wagner-holzhausen.de 



Sozialpädagogischer Assistent bzw. Kinderpfleger (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  2 – 3 Jahre (Vollzeit/Teilzeit) 
Ausbildungsvergütung: 
Die schulische Ausbildung wird nicht vergütet, ggf. die praktische Ausbildung 

Sozialpädagogische Assistenten bzw. Kinderpfleger kümmern sich zusammen mit 
sozialpädagogischen Fachkräften oder Kinderkrankenpflegekräften vor allem um 
Säuglinge und Kleinkinder. Auch die Eltern beziehen sie mit in ihre Tätigkeit ein. 
Sie sorgen für pädagogisch interessantes und altersgemäßes Spielmaterial und 
leiten die Kinder beim Spielen an. Je nach Altersgruppe basteln, musizieren und 
turnen sie mit den Kindern. Sie helfen bei der Körperpflege und wirken bei der 
Versorgung kranker Kinder mit. Außerdem erledigen sie Hausarbeit, soweit diese 
mit der Kinderbetreuung in Zusammenhang steht, also z.B. Essenszubereitung 
und Wäschepflege. Teilweise unterstützen sie auch die pädagogische Arbeit mit 
Jugendlichen. 

Sie finden Beschäftigung 

• in Kinderkrippen, Kindergärten und Kinderhorten

• in Kinderheimen oder Wohnheimen für Menschen mit Behinderung

• an Ganztagsschulen

• in Privathaushalten (mit Kleinkindern)

• in Erholungs- und Ferienheimen

• in Kinderkrankenhäusern und -kliniken

AWO Bezirksverband Oberbayern e.V., München 
www.awo-ausbildung.de 

Bayerisches Rotes Kreuz, Landsberg 
www.kvlandsberg.brk.de 

Lebenshilfe Landsberg gGmbH, Landsberg 
www.lebenshilfe-landsberg.de 



Masseur und Medizinischer Bademeister (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  2,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung: 
Die schulische Ausbildung wird nicht vergütet, ggf. die praktische Ausbildung 

Masseure und medizinische Bademeister konzipieren nach ärztlicher Diagnose 
oder Patientenwunsch individuelle Behandlungspläne und führen 
unterschiedliche Formen der physikalischen Therapie durch. Dazu zählen 
insbesondere Massagen, Bewegungstherapien, elektro-, thermo- und 
strahlentherapeutische Behandlungsformen, Hydrotherapien sowie Packungen 
und Inhalationen. 

Heimerer Schulen, Landsberg 

www.heimerer.de 

Sebastian-Kneipp-Schule, 

Bad Wörrishofen 

www.kneippschule.de 



Medizinische Fachangestellte (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  1–4 Jahre (Vollzeit/Teilzeit) 
Ausbildungsvergütung: € 900 € 965 € 1.035

1. Jahr ca. € 900
2. Jahr ca. € 960
3. Jahr ca. € 1.130
Medizinische Fachangestellte vergeben Termine an die Patienten, dokumentieren
Behandlungsabläufe für die Patientenakten, sorgen für die Abrechnung der
erbrachten Leistungen und organisieren den Praxisablauf. Sie legen Verbände an,
bereiten Spritzen vor oder nehmen Blut für Laboruntersuchungen ab. Außerdem
informieren sie Patienten über Möglichkeiten der Vor- und Nachsorge, pflegen
medizinische Instrumente und führen Laborarbeiten durch.

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

Klinikverbund Allgäu, Kempten 
karriere.Klinikverbund-allgaeu.de



Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 1.040
2. Jahr ca. € 1.100
3. Jahr ca. € 1.197

Medizinische Technologen für Laboratoriumsanalytik unterstützen mit ihren
Laboranalysen z.B. die Diagnostik, die Früherkennung von Krankheiten und
Gesundheitsrisiken, die Gesundheitsförderung und Prävention oder kontrollieren
Genesungsfortschritte und Therapieverläufe.

Klinikverbund Allgäu, Kempten 
karriere.Klinikverbund-allgaeu.de 



Medizinisch-technische Radiologieassistentin (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
1. Jahr ca. € 1.040
2. Jahr ca. € 1.100
3. Jahr ca. € 1.197

Medizinische Technologen für Radiologie unterstützen die ärztliche Diagnose von
Erkrankungen oder Verletzungen durch radiologische und andere bildgebende
Verfahren.

Klinikverbund Allgäu, Kempten 
karriere.Klinikverbund-allgaeu.de 



Operationstechnische Assistentin (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.166
2. Jahr ca. € 1.227
3. Jahr ca. € 1.328

Operationstechnische Assistenten sind an der Vorbereitung und Durchführung
von Operationen beteiligt. Zunächst bereiten sie Patienten für die Operation vor,
während der Operation assistieren sie den Ärzten und überwachen Atmung und
Kreislauf der Patienten.

Klinikverbund Allgäu, Kempten 
karriere.Klinikverbund-allgaeu.de 





Pharmazeutisch-technischer Assistent (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  2,5 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
keine verbindlichen Auskünfte 

Pharmazeutisch-technische Assistenten geben unter Aufsicht des Apothekers 
oder der Apothekerin verschreibungspflichtige Arzneimittel gemäß Rezept an 
ihre Kunden ab. Sie verkaufen außerdem rezeptfreie Arzneimittel und andere 
apothekenübliche Waren. Dabei erklären sie den Kunden, wie ein Produkt 
anzuwenden ist, und weisen ggf. auf Besonderheiten hin. Unter apothekerischer 
Aufsicht stellen sie z.B. Salben oder Lösungen her. Sie kontrollieren die 
Substanzen nach den Vorgaben im Arzneibuch und dosieren sie exakt. Darüber 
hinaus führen sie einfache chemische und physikalische Arzneimittelanalysen 
durch oder messen z.B. Cholesterin-, Harn- oder Blutwerte von Kunden. Sie 
überwachen den Warenbestand und organisieren die Bestellungen. Die 
gesetzlich vorgeschriebenen Stichproben sowie Lagerkontrollen führen sie 
ebenfalls durch und registrieren die Ausgabe und den Bestand von Giften und 
Betäubungsmitteln. Außerdem stellen sie Informationen für spezielle 
Beratungsaktionen zusammen, z.B. zum Thema Allergien, und wirken bei 
Veranstaltungen mit. 

Pharmazeutisch-technische Assistentenfinden finden Beschäftigung in 
öffentlichen Apotheken, Krankenhausapotheken oder Versandapotheken. 

Chemieschule Dr. Erwin Elhardt, München 
www.chemieschule-bayern.de  

nta Berufsfachschulen, Isny im Allgäu 
www.nta-isny.de 

PTA Berufsfachschule, Augsburg 
www.pta-schule-augsburg.de 



Physiotherapeut (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
keine Vergütung 

Physiotherapeuten unterstützen Patienten bei der Erhaltung, Wiederherstellung 
und Verbesserung ihrer Beweglichkeit und anderer körperlicher Funktionen. 
Insbesondere bei Personen, die alters-, krankheits- oder unfallbedingt 
eingeschränkt sind, bieten sie z.B. Muskel- und 
Koordinationstrainingsmaßnahmen an. Auf der Basis ärztlicher Diagnose und 
eigener Beobachtung planen sie den Therapieablauf. 

Heimerer Schulen, Landsberg 
www.heimerer.de 

Sebastian-Kneipp-Schule, Bad 
Wörrishofen www.kneippschule.de 



Notfallsanitäter / Rettungssanitäter (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 - 5 Jahre (Vollzeit/Teilzeit) 
Ausbildungsvergütung: € 1.166 € 1.227 € 1.328

1. Jahr ca. € 1.160
2. Jahr ca. € 1.220

3. Jahr ca. € 1.320

Notfallsanitäter beurteilen bei medizinischen Notfällen den Gesundheitszustand 
von kranken, verletzten oder hilfsbedürftigen Personen, entscheiden, ob ein Arzt 
oder eine Ärztin gerufen werden muss, und veranlassen dies nötigenfalls. Bis 
zum Eintreffen des Arztes oder der Ärztin bzw. bis zum Transport der Patienten 
führen sie die medizinische Erstversorgung durch und ergreifen ggf. 
lebensrettende Sofortmaßnahmen. Sie stellen die Transportfähigkeit der 
Patienten her und betreuen sie während der Fahrt zum Zielort (z.B. ins 
Krankenhaus). Sie überwachen die lebenswichtigen Körperfunktionen der 
Patienten und erhalten diese aufrecht. 

Bayerisches Rotes Kreuz, Landsberg 
www.kvlandsberg.brk.de 

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de



Sportlehrer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  2 - 3 Jahre 
Ausbildungsvergütung: 
keine Vergütung 

Sportlehrer sind in der Sport- und Gesundheitspädagogik tätig. Einerseits 
vermitteln sie im Freizeitsport ungeübten oder wenig trainierten Personen 
sportliche Fertigkeiten, andererseits fördern sie die Gesundheit von Sportlern 
und Sportlerinnen und helfen ihnen, ihren persönlichen Leistungsstand in der 
jeweiligen Sportart zu verbessern. Sie erläutern die Regeln der entsprechenden 
Sportart, leiten zu fairem Verhalten an und planen und konzipieren verschiedene 
auf die jeweilige Zielgruppe angepasste Aktivitäten bzw. Trainingseinheiten. So 
erstellen sie z.B. individuelle Trainingspläne. Ggf. organisieren und leiten sie auch 
Wettkämpfe und Turniere. 

Sportlehrer finden Beschäftigung 

• bei Sportvereinen und -verbänden

• in Sport- und Gymnastikschulen

• in Fitnesscentern

• bei Sportreiseveranstaltern

Bode Schule, BFS Gymnastik, Tanz, Sport, 
München www.bode-schule.de 



Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 730 bis € 950
2. Jahr ca. € 770 bis € 1.000
3. Jahr ca. € 820 bis € 1.050
Zahnmedizinische Fachangestellte organisieren den Praxisbetrieb, indem sie
Behandlungstermine und interne Abläufe planen und die Nutzbarkeit von
Räumen, Geräten und Instrumenten sicherstellen. Sie assistieren bei
Untersuchungen und Behandlungen und übernehmen je nach Qualifikation
erweiterte Aufgaben in Bereichen wie Prophylaxe, prothetische und
kieferorthopädische Assistenz.

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

Dr. Bayer & Kollegen Zahnärzte, Landsberg 
www.implantate-landsberg.de

Kieferorthopädie Dr. Tewes, Landsberg 
www.zahnspange-landsberg.de



Metall und Elektronik 

Anlagenmechaniker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 570 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 610 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 670 bis € 1.200
4. Jahr ca. € 720 bis € 1.240
Anlagenmechaniker stellen u.a. Anlagen bzw. Rohrleitungssysteme für die
Chemie-, die Mineralöl-, die Lebensmittelindustrie oder für
versorgungstechnische Betriebe her. Sie schneiden Bleche zu, kanten sie, längen
Rohre ab, biegen Rohrstücke sowie Bleche und fertigen z.B. mithilfe von CNC-
Maschinen einzelne Bauteile an. Ggf. fügen sie die Komponenten im Betrieb zu
Baugruppen zusammen und veranlassen den Transport zur Baustelle bzw. zum
Kundenbetrieb. Vor Ort montieren sie Einzelkomponenten und Baugruppen. Sie
verbinden Rohrleitungen, bauen Ventile und Dichtungen ein, schließen Kessel
oder Druckbehälter an und übergeben den Kunden die fertigen Anlagen. Auch
die Wartung von Anlagen, die Instandsetzung und ggf. die Erweiterung oder der
Umbau bestehender Anlagen gehört zu ihren Aufgaben.
Anlagenmechaniker finden Beschäftigung in erster Linie
• in Unternehmen des Rohrleitungs- und Industrieanlagenbaus
• in Unternehmen des Apparate- und Behälterbaus
• in Installations- und Versorgungsunternehmen
• in Unternehmen für Erdöl- und Erdgasförderung

Cleanair-Systems GmbH, Landsberg 

www.cleanair-systems.de 



Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 770 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 860 bis € 1.200

4. Jahr ca. € 920 bis € 1.260

Elektroniker für Automatisierungstechnik analysieren Funktionszusammenhänge 
sowie Prozessabläufe von automatisierten Systemen und entwerfen Änderungen 
bzw. Erweiterungen. Sie installieren und justieren elektrische, hydraulische oder 
pneumatische Antriebssysteme und bauen mess-, steuerungs- und 
regelungstechnische Einrichtungen ein. Dabei montieren, konfigurieren, 
programmieren und justieren sie Sensorsysteme, Betriebssysteme, Bus-Systeme 
und Netzwerke. Die installierten Komponenten verbinden sie zu komplexen 
Automatisierungseinrichtungen, die sie in ein Gesamtsystem integrieren. Nach 
Testläufen übergeben sie die Systeme und weisen die künftigen Anwender in die 
Bedienung ein. Zudem überwachen bzw. warten Elektroniker/innen für 
Automatisierungstechnik Automatisierungssysteme und halten sie instand. 
Mithilfe von Testsoftware und Diagnosesystemen lokalisieren, analysieren und 
beheben sie Störungen. 

Elektroniker für Automatisierungstechnik finden Beschäftigung 

• bei Herstellern von industriellen Prozesssteuerungseinrichtungen

• in Betrieben der Elektroinstallation

HELMER GmbH Elektroanlagen & Automation, 
Kaufering www.helmer-net.de 



Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 770 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 860 bis € 1.200

4. Jahr ca. € 920 bis € 1.260

Elektroniker für Betriebstechnik installieren elektrische Bauteile und Anlagen in 
den Bereichen elektrische Energieversorgung, industrielle Betriebsanlagen oder 
Gebäudesystem- und Automatisierungstechnik. Sie entwerfen 
Anlagenänderungen und -erweiterungen, installieren Leitungsführungssysteme 
und Energieleitungen, richten Maschinen und Antriebssysteme ein und 
montieren Schaltgeräte. Außerdem programmieren, konfigurieren und prüfen sie 
Systeme und Sicherheitseinrichtungen. Sie überwachen die Anlagen auch, 
warten sie regelmäßig, führen regelmäßige Prüfungen durch und reparieren sie 
im Falle einer Störung. Sie organisieren auch die Montage von Anlagen und 
überwachen die Arbeit von Dienstleistern und anderen Gewerken. 

Elektroniker für Betriebstechnik finden Beschäftigung 

• bei Herstellern von industriellen Prozesssteuerungseinrichtungen

• in Betrieben der Elektroinstallation

• in Betrieben der Energieversorgung

Baumit GmbH, Landsberg 

www.baumit.de/ausbildung

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de

Deutsche Bahn AG, Berlin 

www.deutschebahn.com/ausbildung

Hilti, Kaufering 

www.hilti.de/ausbildung 



Hirschvogel Umformtechnik GmbH, Denklingen + 

Schongau www.hirschvogel.com/karriere 

Hochland Deutschland GmbH, Schongau 

www.hochland-group.com 

Ilim Timber Bavaria GmbH, München 

www.ilimtimber.com/de/ 

VION, Buchloe 

www.vioncareers.com/de/ 



Elektroniker für Gebäudetechnik und Infrastruktursysteme (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 970 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 1.020 bis € 1.130
3. Jahr ca. € 1.100 bis € 1.240

4. Jahr ca. € 1.140 bis € 1.260

Elektroniker für Gebäude- und Infrastruktursysteme planen z.B. Lüftungs-, 
Heizungs-, Elektrizitäts- und Sicherungssysteme in Wohn- und Industrieanlagen, 
Schulen, Krankenhäusern und anderen Gebäuden, installieren diese und stellen 
deren reibungsloses Funktionieren sicher. Sie integrieren und konfigurieren 
gebäudetechnische Anlagen und Leiteinrichtungen, übergeben die Systeme und 
weisen Nutzer in die Bedienung ein. Außerdem überwachen sie die Anlagen mit 
Hilfe von Leitsystemen, überprüfen die Einrichtungen und die Einhaltung von 
Sicherheitsvorschriften, erstellen Fehlerdiagnosen und setzen die technischen 
Einrichtungen selbst instand oder veranlassen deren Reparatur. Dabei beraten sie 
Auftraggeber, kalkulieren Kosten, vergeben Aufträge und nehmen Leistungen 
Dritter ab. 

Elektroniker für Gebäude- und Infrastruktursysteme finden Beschäftigung 

• in Firmen der Immobilienwirtschaft (z.B. Hausmeisterdienste oder im Facility-
Management)

• bei technischen Gebäudeausrüstern

• in Betrieben, die Beleuchtungs- und Signalanlagen für Straßen und
Eisenbahnen installieren

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de 

HELMER GmbH Elektroanlagen & Automation, 
Kaufering www.helmer-net.de 

Rudolf Hörmann, Buchloe 

www.hoermann-info.de 



Elektroniker für Geräte & Systeme (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 970 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 1.020 bis € 1.130
3. Jahr ca. € 1.100 bis € 1.240
4. Jahr ca. € 1.140 bis € 1.260

Elektroniker für Geräte und Systeme passen Baugruppen an, erstellen
Leiterplatten, montieren Komponenten und stellen elektronische Geräte und
Systeme für verschiedene Verwendungszwecke her. Sie installieren und
konfigurieren Programme oder Betriebssysteme, prüfen Komponenten,
erarbeiten Gerätedokumentationen oder erstellen Layouts. Darüber hinaus
kümmern sie sich um die Beschaffung von Bauteilen sowie Betriebsmitteln und
unterstützen Techniker oder Ingenieure bei der Umsetzung von Aufträgen. Sie
planen Produktionsabläufe, richten Fertigungs- und Prüfmaschinen ein und
wirken bei der Qualitätssicherung mit. Außerdem erstellen sie
Systemdokumentationen und Fertigungsunterlagen. Auch die Wartung und
Instandsetzung fällt in ihren Aufgabenbereich. Im Kundendienst und bei der
Reparatur von Geräten grenzen Elektroniker für Geräte und Systeme die
Fehlerquellen ein und wechseln defekte Teile aus. Zudem beraten sie Kunden
und weisen Benutzer in die Handhabung der Geräte ein.

Elektroniker für Geräte und Systeme finden Beschäftigung 

• in Betrieben des Maschinen- und Anlagenbaus

• in Betrieben der Fahrzeugelektronik, der Mess- und Regeltechnik

• in Betrieben unterschiedlicher Branchen, die elektronische Systeme, Geräte
oder  Komponenten herstellen, montieren und warten

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 

www.delo.de/karriere

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de 

corpuls - GS Elektromedizinische Geräte GmbH, 

Kaufering https://corpuls.world

EICHLER GmbH, Pürgen 

www.eichler-service.de/karriere



NET New Electronic Technology GmbH, 

Finning www.net-gmbh.com 



Fachkräfte für Metalltechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.100
Fachkräfte für Metalltechnik stellen Bauteile, Baugruppen oder Konstruktionen
aus Metall her. Sie bearbeiten Metallteile mit unterschiedlichen Verfahren und
montieren sie.

Fachrichtungen

• Fachkraft für Metalltechnik – Konstruktionstechnik

• Fachkraft für Metalltechnik – Montagetechnik

• Fachkraft für Metalltechnik – Umform- und Drahttechnik

• Fachkraft für Metalltechnik – Zerspanungstechnik

RATIONAL AG, Landsberg 

https://jobs.rational-online.com/   oder   

www.rational-online.com 



Feinwerkmechaniker SP Zerspanungstechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 960
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.000
3. Jahr ca. € 750 bis € 1.080

4. Jahr ca. € 810 bis € 1.130

Feinwerkmechaniker/innen fertigen metallene Präzisionsbauteile für Maschinen 
und feinmechanische Geräte und montieren diese zu funktionsfähigen Einheiten. 
Dabei bauen sie auch elektronische Mess- und Regelkomponenten ein. Häufig 
verwenden Feinwerkmechaniker/innen dazu 204 computergesteuerte 
Werkzeugmaschinen, zum Teil führen sie die Arbeiten aber auch manuell aus. Sie 
planen Arbeitsabläufe, richten Werkzeugmaschinen ein und bearbeiten Metalle 
mittels spanender Verfahren wie Drehen, Fräsen, Bohren, Schleifen und Honen. 

Meindl-Köhle Umform- und Systemtechnik, Landsberg 

www.meindl-koehle.de 



Glasveredeler, FR Kanten- + Flächenveredelung (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
liegen keine Angaben vor 

Glasveredler der Fachrichtung Glasmalerei und Kunstverglasung stellen 
Kunstverglasungen für den sakralen oder auch privaten Bereich her. Dafür 
verformen und verschmelzen sie Glas, aber auch glasähnliche Stoffe und andere 
Werkstoffe wie Blei oder Messing. Von Hand oder am Rechner fertigen sie 
Entwürfe an, gestalten Ornamente und Dekore sowie Schriften und 
Monogramme. 

Berufsfachschule für Glas und Schmuck, 

Kaufbeuren www.berufsfachschule-neugablonz.de



Goldschmied, Fachrichtung Schmuck, Juwelen, Ketten (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
liegen keine Angaben vor 

Goldschmiede entwerfen, gestalten und reparieren Schmuck- oder 
Gebrauchsgegenstände aus Edelmetall. 

Berufsfachschule für Glas und Schmuck, 

Kaufbeuren www.berufsfachschule-neugablonz.de



Graveur, SP Flachgravier- + Reliefgraviertechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
liegen keine Angaben vor 
Graveure bearbeiten vorwiegend Metalle, aber auch Kunststoffe, Glas und 
Porzellan. In traditionellen Verfahren gravieren sie Trauringe, Gürtelschnallen, 
Plaketten oder Zinnteller. Für die Herstellung von Präge-, Druck-, 
Stanzwerkzeugen oder das Beschriften von Schildern und Werbeartikeln setzen 
sie dagegen computergesteuerte Gravur- oder Laserbeschriftungsmaschinen ein. 

Berufsfachschule für Glas und Schmuck, 

Kaufbeuren www.berufsfachschule-neugablonz.de



Silberschmied, SP Metall + Email (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
liegen keine Angaben vor 
Silberschmiede entwerfen und gestalten Waren aus Silber, aber auch aus 
unedlen Metallen wie Kupfer oder Messing, die sie z.T. versilbern. Sie bearbeiten 
das Metall meist durch Treiben, d.h., sie bringen beispielsweise Platten aus 
Silberblech mit Treibhämmern oder Punzen in eine plastische Form. 

Berufsfachschule für Glas und Schmuck, 
Kaufbeuren www.berufsfachschule-neugablonz.de



Industrieelektriker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  2 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 970 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 1.020 bis € 1.100
Industrieelektriker sind Elektrofachkräfte im Sinne der
Unfallverhütungsvorschriften. Sie bearbeiten, montieren und verbinden
mechanische Komponenten und Betriebsmittel. Außerdem analysieren sie
elektrische Systeme und prüfen Funktionen.
Fachrichtungen
› Industrieelektriker/in – Betriebstechnik
› Industrieelektriker/in – Geräte und Systeme

corpuls - GS Elektromedizinische Geräte GmbH, 

Kaufering https://corpuls.world



Industriemechaniker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 750 bis € 1.120

4. Jahr ca. € 810 bis € 1.240

Industriemechaniker organisieren und kontrollieren Produktionsabläufe und 
sorgen dafür, dass Maschinen und Fertigungsanlagen betriebsbereit sind. Sie 
bauen Maschinen oder ganze Fertigungsanlagen, installieren und vernetzen sie 
und nehmen sie in Betrieb. Wenn ihr Schwerpunkt im Bereich 
Produktionstechnik liegt, richten sie Maschinen ein, bauen sie um und steuern 
Fertigungsprozesse. Die Wartung und Reparatur von Betriebsanlagen und 
technischen Systemen gehört ebenfalls zu ihren Aufgaben. Dafür wählen sie 
Prüfmittel aus, stellen Störungsursachen fest und tauschen z.B. defekte Bauteile 
oder Verschleißteile aus, prüfen Lager und ziehen Schrauben nach. Ggf. stellen 
sie Ersatzteile mithilfe von CNC-Maschinen auch selbst her. Des Weiteren 
übergeben sie technische Systeme und Produkte an die Kunden und weisen sie in 
die Bedienung ein. 

Industriemechaniker finden Beschäftigung in Unternehmen nahezu aller 
produzierenden Wirtschaftsbereiche. 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 

www.delo.de/karriere

Hilti, Kaufering 

www.hilti.de/ausbildung 

Hirschvogel Umformtechnik GmbH, Denklingen + 

Schongau www.hirschvogel.com/karriere

Hochland Deutschland GmbH, Schongau 

www.hochland-group.com 

Ilim Timber Bavaria GmbH, München 

www.ilimtimber.com/de



iwis motorsysteme GmbH & Co.KG, 

Landsberg www.iwis.com/de-de/karriere

LSV Lech-Stahl Veredelung, Landsberg 

www.lech-stahlveredelung.de

RATIONAL AG, Landsberg 

https://jobs.rational-online.com/   oder www.rational-
online.com 

Uniper Kraftwerke GmbH, Landsberg 
www.uniper.energy 

Unternehmensgruppe Eirenschmalz, 
Augsburg www.eirenschmalz.de 

VEIT GmbH, Landsberg 
www.veit.de 

VION, Buchloe 

www.vioncareers.com/de

Zarges GmbH, Weilheim 
www.zarges.com/de/unternehmen/karriere 
 



Klempner / Spengler  (m/w/d) 
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 550 bis € 850
2. Jahr ca. € 610 bis € 960
3. Jahr ca. € 660 bis € 1.030
4. Jahr ca. € 710 bis € 1.080
Klempner stellen Blechbauteile für Hausdächer und Fassaden her und montieren
sie, z.B. Regenabflussrohre, Fensterbänke, Balkon-, Fassaden- und
Dachverkleidungen. Nach den Vorgaben von Architekten und Bauherren stellen
sie die Bauteile aus Blechen etwa durch Biegen, Falzen, Schneiden und Löten her
bzw. bringen vorgefertigte Blechteile in die passende Form.

Sanitär, Heizung und Klima-Innung, 
Landsberg www.shk-landsberg.de 



Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 
Ausbildungsdauer:  2 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 750 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 830 bis € 1.100
Maschinen- und Anlagenführer bereiten Arbeitsabläufe vor, überprüfen
Maschinenfunktionen an Prüfständen und nehmen Maschinen in Betrieb. Das
können beispielsweise Werkzeug-, Textil-, Druckmaschinen oder Anlagen für die
Nahrungs- und Genussmittelherstellung sein. Sie überwachen den
Produktionsprozess und steuern bzw. überwachen den Materialfluss. Zudem
inspizieren oder warten sie Maschinen in regelmäßigen Abständen, um deren
Betriebsbereitschaft sicherzustellen.

EDEKA Südbayern Handels-Stiftung & Co. KG, Gaimersheim + 

Landsberg www.ausbildung.edeka.de  

LSV Lech-Stahl Veredelung, Landsberg 

www.lech-stahlveredelung.de 

Rudolf Hörmann, Buchloe 

www.hoermann-info.de 



Mechatroniker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 770 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 860 bis € 1.200

4. Jahr ca. € 920 bis € 1.260

Mechatroniker bauen aus mechanischen, elektrischen und elektronischen 
Baugruppen und Komponenten komplexe mechatronische Systeme, z.B. Roboter 
für die industrielle Produktion. Sie prüfen die einzelnen Bauteile und montieren 
sie zu Systemen und Anlagen. Die fertigen Anlagen nehmen sie in Betrieb, 
programmieren sie oder installieren zugehörige Software. Dabei richten sie sich 
nach Schaltplänen und Konstruktionszeichnungen und prüfen die Anlagen 
sorgfältig, bevor sie diese an ihre Kunden übergeben. Außerdem halten sie 
mechatronische Systeme instand und reparieren sie. 

Mechatroniker finden Beschäftigung 

• in Betrieben des Maschinen- und Anlagenbaus bzw. der
Automatisierungstechnik

• in Betrieben des Fahrzeug-, Luft- oder Raumfahrzeugbaus

• in Betrieben der Medizintechnik

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 

www.delo.de/karriere

3M Deutschland, Landsberg 

www.3m.de 

ATX Hardware, Pürgen 

www.atx-hardware.de/karriere

Hilti, Kaufering 

www.hilti.de/ausbildung 

Hirschvogel Umformtechnik GmbH, Denklingen + 

Schongau www.hirschvogel.com/karriere/ 



www.hirschvogel.com/karriere/ 

Hochland Deutschland GmbH, Schongau 

www.hochland-group.com 

iwis motorsysteme GmbH & Co.KG, Landsberg 

www.iwis.com/de-de/karriere 

Josef Maier GmbH & Co. KG, Bad Wörrishofen 

www.josef-maier.com 

Metall-Innung, Garching 
www.fachverband-metall-bayern.de 

RATIONAL AG, Landsberg 

https://jobs.rational-online.com

Viessmann Kraft-Wärme-Kopplung GmbH, Landsberg 

https://ausbildung-studium.viessmann.de

Webasto Roof & Comonents SE, Augsburg 

www.webasto-career.com/de-de 



Metallbauer für Konstruktionstechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 
Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 970
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.040
3. Jahr ca. € 750 bis € 1.140
4. Jahr ca. € 810 bis € 1.200
Metallbauer der Fachrichtung Konstruktionstechnik fertigen und montieren
Überdachungen, Fassadenelemente, Tore, Fensterrahmen oder Schutzgitter aus
Stahl oder anderen Metallen. Häufig stellen sie Einzelstücke speziell nach
Kundenwunsch her. Sie richten sich nach technischen Zeichnungen, wenn sie von
Hand oder maschinell Leichtmetalle oder Stahl be- und verarbeiten. Sie reißen
Metallplatten, -rohre oder -profile an, schneiden sie zu und formen sie. Dann
schweißen, nieten oder schrauben sie die einzelnen Bauteile zusammen.

Assner Bau, Landsberg 
www.assner.de/karriere/  

Rudolf Hörmann, Buchloe 
www.hoermann-info.de  

Teufel-Beschlag GmbH, Türkenfeld 
www.teufelbeschlag.de  



Metallbauer für Metallgestaltung (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 970
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.040
3. Jahr ca. € 750 bis € 1.140
4. Jahr ca. € 810 bis € 1.200

Metallbauer der Fachrichtung Metallgestaltung fertigen und montieren Bauteile
wie Gitter, Geländer, Metalleinfassungen und -verzierungen oder auch
Gebrauchsgegenstände. Meist stellen sie Einzelstücke her, sei es nach
Kundenwunsch oder nach eigenen Entwürfen. Dabei be- und verarbeiten sie
Baustähle, legierte Stähle und Kupferlegierungen. Sie schmieden das Metall,
härten, glühen, treiben, biegen, löten, nieten und schweißen es. Schließlich
behandeln sie die Oberflächen der Erzeugnisse zum Schutz vor Korrosion. Bei
Bedarf montieren sie die fertiggestellten Werkstücke vor Ort.

Metall-Innung, Garching 
www.fachverband-metall-bayern.de  



Metallbauer für Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 970
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.040
3. Jahr ca. € 750 bis € 1.140
4. Jahr ca. € 810 bis € 1.200

Metallbauer der Fachrichtung Nutzfahrzeugbau stellen Fahrzeugrahmen,
Karosserien, Fahrwerke und Aufbauten für Nutzfahrzeuge und Maschinen her,
die z.B. im Speditionswesen oder in der Land- und Forstwirtschaft zum Einsatz
kommen. Nach Skizzen und Zeichnungen fertigen sie Bauteile aus Stahl- bzw.
Nichteisenmetallblechen und -profilen. Dabei reißen sie das Metall an, spanen,
formen und schmieden es. Die einzelnen Bauteile verschweißen, vernieten oder
verschrauben sie. Beim Zusammenbau verwenden sie auch vorgefertigte Teile
und Systeme. Sie installieren hydraulische, pneumatische und elektrische bzw.
elektronische Anlagen: vom Antiblockiersystem für Lkw-Bremsanlagen über Hub- 
und Ladeeinrichtungen für Lieferfahrzeuge bis zur Kühlanlage für
Tiefkühltransporter. Zudem warten sie die Fahrzeuge und halten sie instand.
Beschädigte Bauteile bauen sie aus und reparieren oder ersetzen sie.

Metall-Innung, Garching 
www.fachverband-metall-bayern.de 



Fachkraft für Metalltechnik (ehemals Metallbearbeiter) (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  2 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.100
Fachkräfte für Metalltechnik stellen Bauteile, Baugruppen oder Konstruktionen
aus Metall her. Sie bearbeiten Metallteile mit unterschiedlichen Verfahren und
montieren sie.
Fachrichtungen
› Fachkraft für Metalltechnik – Konstruktionstechnik
› Fachkraft für Metalltechnik – Montagetechnik
› Fachkraft für Metalltechnik – Umform- und Drahttechnik
› Fachkraft für Metalltechnik – Zerspanungstechnik

Metall-Innung, Garching 
www.fachverband-metall-bayern.de 



Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 740 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 820 bis € 1.200

4. Jahr ca. € 860 bis € 1.260

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker fertigen und warten Fahrzeugteile wie 
Karosserien, Aufbauten, Fahrgestelle und Fahrwerke. Sie bauen Fahrzeugsysteme 
und Zusatzeinrichtungen ein, setzen diese instand und stellen sie ein. 

Auto & Service PIA GmbH, Landsberg 

www.muenchenundseen/ausbildung-

autohaus.de



Informationselektroniker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 700 bis € 850
2. Jahr ca. € 770 bis € 900
3. Jahr ca. € 860 bis € 1.000

4. Jahr ca. € 920 bis € 1.100

Informationselektroniker analysieren die Anforderungen ihrer Kunden z.B. an 
Telefon-, Sicherheits- oder gebäudetechnische Anlagen, Computerarbeitsplätze, 
Netzwerke oder Unterhaltungselektronik. Sie installieren Hard- und 
Softwarewarekomponenten, richten Programme, Zubehör und Netzwerke ein 
und passen ggf. die Software an. 

HELMER GmbH Elektroanlagen & Automation, 
Kaufering www.helmer-net.de 



Technische Produktdesigner (ehemals Technische Zeichner) (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 970 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 1.100 bis € 1.200

4. Jahr ca. € 1.140 bis € 1.260

Technische Produktdesigner sind an der Entwicklung technischer Produkte 
beteiligt. Sie erstellen dreidimensionale Datenmodelle und technische 
Dokumentationen für Bauteile und Baugruppen. 

Fachrichtungen 

Technischer Produktdesigner – Maschinen- u. Anlagenkonstruktion 

entwerfen und konstruieren Bauteile, Baugruppen oder Gesamtanlagen nach 
Kundenwunsch. In Zusammenarbeit mit der Entwicklungsabteilung fertigen sie 
an CAD-Systemen detaillierte Modelle, z.B. für die Modernisierung von 
Werkzeugmaschinen. 

Technischer Produktdesigner – Produktgestaltung u. -konstruktion 

entwerfen und konstruieren Bauteile, Baugruppen oder Produkte nach 
Kundenwunsch. Dabei greifen sie ggf. auf bereits bestehende Modelle und 
Lösungen zurück, optimieren diese und passen sie neuen Anforderungen an. 

Technische Produktdesigner finden Beschäftigung 

• in Entwicklungs- und Konstruktionsabteilungen insbesondere in der Industrie

z.B. des Fahrzeug-, Flugzeug-, Möbel- und Innenausbaus, der Medizintechnik, der
Konsumgüter und Verpackung, des Maschinen-, Anlagen-, Fahrzeug- und
Apparatebaus

• in Konstruktionsbüros und bei Industriedienstleistern

Cleanair-Systems GmbH, Landsberg 

www.cleanair-systems.de 

Teufel-Beschlag GmbH, Türkenfeld 

www.teufelbeschlag.de 

3C – Carbon Composite Company GmbH, 

Landsberg www.3c-carbon-group.com/de/karriere 



ATX Hardware, Pürgen 

www.atx-hardware.de/karriere/ 

Hirschvogel Umformtechnik GmbH, Denklingen + 

Schongau www.hirschvogel.com/karriere



Technischer Systemplaner (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 570 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 610 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 670 bis € 1.200
4. Jahr ca. € 720 bis € 1.260

Technische Systemplaner erstellen nach Vorgaben Zeichnungen und Pläne,
konstruieren rechnergestützt Einzelteile und Baugruppen und führen
Berechnungen durch. Außerdem fertigen sie die zugehörigen technischen
Begleitunterlagen an.

Fachrichtungen 

• Technische/r Systemplaner/in – Elektrotechnische Systeme

• Technische/r Systemplaner/in – Stahl- und Metallbautechnik

• Technische/r Systemplaner/in – Versorgungs- u. Ausrüstungstechnik

Cleanair-Systems GmbH, Landsberg 

www.cleanair-systems.de

Rudolf Hörmann, Buchloe 

www.hoermann-info.de 

Teufel-Beschlag GmbH, Türkenfeld 

www.teufelbeschlag.de 



Werkstoffprüfer (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 970 bis € 1.050
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.150
3. Jahr ca. € 1.100 bis € 1.210

4. Jahr ca. € 1.140 bis € 1.300

Werkstoffprüfer untersuchen Werkstoffe oder Bauteile aus unterschiedlichen 
Materialien auf Fehler und überwachen die gleichbleibende Qualität von 
Produkten. Ggf. verändern sie Materialeigenschaften durch technologische 
Prozesse. 

Fachrichtungen 

• Werkstoffprüfer/in – Kunststofftechnik (Ausbildungsvergütung weicht ab)

• Werkstoffprüfer/in – Metalltechnik

• Werkstoffprüfer/in – Systemtechnik

• Werkstoffprüfer/in – Wärmebehandlungstechnik

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 

www.delo.de/karriere

Hirschvogel Umformtechnik GmbH, Denklingen + 

Schongau www.hirschvogel.com/karriere

LSV Lech-Stahl Veredelung, Landsberg 

www.lech-stahlveredelung.de 



Werkzeugmechaniker (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 970 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 1.030 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 1.100 bis € 1.200
4. Jahr ca. € 1.140 bis € 1.260

Werkzeugmechaniker/innen fertigen Stanzwerkzeuge, Gieß- und
Spritzgussformen oder Vorrichtungen für die industrielle Serienproduktion und
den Maschinenbau, zudem auch feinmechanische bzw. chirurgische Instrumente.
Für die Herstellung setzen sie meist CNC-gesteuerte Werkzeugmaschinen ein, die
sie auch selbst programmieren. Mithilfe der Dreh-, Fräs-, Schleif- und
Bohrmaschinen fertigen sie die Einzelteile der oft komplexen Werkzeuge an.
Dabei halten sie die durch technische Zeichnungen vorgegebenen Maße exakt
ein. Einzelteile montieren sie zu fertigen Werkzeugen und bauen sie in die
Produktionsmaschinen ein, z.B. in Stanzmaschinen. Sie führen Probeläufe durch
und kontrollieren die fertigen Erzeugnisse. Auch die Wartung und Instandhaltung
von Werkzeugen und Maschinen gehört zum Aufgabengebiet.

Werkzeugmechaniker finden Beschäftigung 

• in Betrieben der metall- und kunststoffverarbeitenden Industrie (mit
Serienfertigung)

• in Werkzeugbaubetrieben

• in Unternehmen, die feinmechanische bzw. medizintechnische Geräte
herstellen

Hirschvogel Umformtechnik GmbH, Denklingen + 

Schongau www.hirschvogel.com/karriere 

iwis motorsysteme GmbH & Co.KG, Landsberg 

www.iwis.com/de-de/karriere 

Meindl-Köhle Umform- und Systemtechnik, Landsberg 

www.meindl-koehle.de 



Zerspanungsmechaniker (auch Zerspaner) (m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 580 bis € 1.040
2. Jahr ca. € 690 bis € 1.100
3. Jahr ca. € 750 bis € 1.200
4. Jahr ca. € 810 bis € 1.260

Zerspanungsmechaniker fertigen Bauteile z.B. für Maschinen, Motoren oder
Turbinen. Hierfür arbeiten sie in der Regel mit CNC-Dreh-, Fräs- und
Schleifmaschinen. Sie geben die Fertigungsparameter in die Maschinen ein oder
rufen Programme aus dem Maschinenspeicher ab und modifizieren sie ggf. Dann
wählen sie die Werkzeuge aus, spannen Metallrohlinge ein, richten sie aus und
fahren die Maschinen an. Sie überwachen die Bearbeitungsprozesse, entnehmen
die fertigen Werkstücke, prüfen, ob Maße und Oberflächenqualität den Vorgaben
entsprechen. Bei Störungen suchen sie nach festgelegten Prüfverfahren nach
dem Grund und beseitigen das Problem. Auch die regelmäßige Inspektion und
Wartung der Maschinen gehört zu ihren Aufgaben.

Zerspanungsmechaniker finden Beschäftigung 

• im Maschinenbau

• in der Metallbearbeitung bzw. Zerspanungstechnik

• im Fahrzeugbau

ATX Hardware, Pürgen 

www.atx-hardware.de/karriere

Hirschvogel Umformtechnik GmbH, Denklingen + 

Schongau www.hirschvogel.com/karriere

Meindl-Köhle Umform- und Systemtechnik, Landsberg 
www.meindl-Koehle.de 



Polizei und Öffentlicher Dienst 

Öffentlicher Dienst – Ausbildung QE 2 + 3  (m/w/d) 

(u.a. Finanzanwärter, Steueranwärter, Justizvollzugsdienst - m/w/d) 

Ausbildungsdauer:  i.d.R. 2 - 3 Jahre

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.060
2. Jahr ca. € 1.110
3. Jahr ca. € 1.160

Unter der Bezeichnung "Öffentlicher Dienst" versteht man die Arbeit der
Beamtinnen und Beamten und Angestellten in verschiedenen Verwaltungen und
Behörden von Bund, Ländern und Kommunen.

Dazu gehören zum Beispiel Berufe in der allgemeinen Verwaltung von Städten 
und Gemeinden, in Schulen und staatlichen Krankenhäusern, bei Polizei- und 
Sicherheitsbehörden, im Gesundheitswesen oder bei Arbeitsagenturen. 

Die Beschäftigten im Öffentlichen Dienst teilen sich in zwei Gruppen auf: 

1. Angestellte

2. Beamtinnen und Beamte

Angestellte absolvieren eine betriebliche Ausbildung, z.B. 
Verwaltungsfachangestellte bei Behörden des Bundes, der Länder oder der 
Kommunen oder Fachangestellter für Arbeitsmarktdienstleistungen bei den 
Agenturen für Arbeit. 

Amtsgericht Landsberg, Landsberg 
www.justiz.bayern.de/gerichte-und-behoerden/amtsgerichte/landsberg-am-

lech/ 

Agentur für Arbeit, Weilheim 
www.arbeitsagentur.de 

Finanzamt Landsberg, Landsberg 
www.finanzamt.bayern.de/Landsberg

Justizvollzugsanstalt Landsberg, Landsberg 
www.justiz.bayern.de 

https://www.justiz.bayern.de/gerichte-und-behoerden/amtsgerichte/landsberg-am-lech/


Polizeibeamter  (m/w/d) 

Ausbildungsdauer 2–2,5 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr – 3. Jahr ca. € 1.220 – 1.320

Zugangsvoraussetzungen I.d.R. mittlerer Bildungsabschluss bzw.
Hauptschulabschluss in Verbindung mit einer förderlichen abgeschlossenen
Berufsausbildung

Polizeivollzugsbeamte im mittleren Dienst übernehmen im Einzeldienst bei den 
Polizeidienststellen überwiegend den Wach- und Streifendienst. Sie leisten in 
Notsituationen Hilfe, halten bei Ordnungswidrigkeiten den Sachverhalt fest und 
verhängen Bußgelder. Sie verfolgen Vergehen und wirken bei der Fahndung, bei 
Festnahmen bzw. bei der Aufklärung von Verbrechen mit, etwa indem sie 
Beweisstücke sicherstellen oder Zeugen befragen. Auf der Wache nehmen sie 
Anrufe entgegen, protokollieren Anzeigen, schreiben Berichte und koordinieren 
anfallende Aufgaben. Bei Verkehrsunfällen sichern sie die Unfallstelle ab, 
nehmen Personalien auf und schlichten ggf. Streitigkeiten. Sie regeln den 
Verkehr, etwa wenn Ampeln ausgefallen sind, oder führen Verkehrskontrollen 
durch. 

Polizeivollzugsbeamte im mittleren Dienst finden Beschäftigung 

• in Polizeidienststellen der Länder

• bei der Bereitschaftspolizei

• bei der Wasserschutzpolizei

Bayerische Polizei, München 

www.mit-sicherheit-anders.de    oder    

www.polizei.bayern.de 



Polizeivollzugsdienst in der Bundespolizei  (m/w/d) 

Ausbildungsdauer 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. -  3. Jahr ca. € 1.270

Als Bundespolizistin oder Bundespolizist im mittleren Dienst bist du immer nah
am Geschehen. Du schützt die Grenzen und überwachst Bahnhöfe und
Flughäfen. Wenn du später noch mehr Verantwortung in Führungspositionen
übernehmen möchtest, dann entscheide dich für den gehobenen oder höheren
Dienst.

Bundespolizei, München 

www.komm-zur-bundespolizei.de 



Verwaltungsfachangestellter  (m/w/d) 

Ausbildungsdauer 3 Jahre

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 1.040
2. Jahr ca. € 1.090

3. Jahr ca. € 1.140

Verwaltungsfachangestellte erledigen Büro- und Verwaltungsarbeiten in 
Behörden, in verschiedenen Institutionen und in Unternehmen. 

Verwaltungsfachangestellte der Fachrichtung Kommunalverwaltung bereiten 
Sitzungen von kommunalen Beschlussgremien wie z.B. Gemeinderäten vor und 
sind an der Umsetzung der Beschlüsse beteiligt. Sie erarbeiten 
Verwaltungsentscheidungen auf der Basis von Bundes-, Landes- und 
kommunalem Recht und verständigen die Beteiligten darüber. Weiter erledigen 
sie Verwaltungsaufgaben im Bereich kommunaler Wirtschafts-, Struktur- und 
Kulturförderung. Auch kaufmännische Tätigkeiten in kommunalen Verwaltungs- 
und Eigenbetrieben gehören zu ihren Aufgaben. In der Personalverwaltung 
führen sie u.a. Personalakten und berechnen Bezüge oder Gehälter. Im 
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen sind sie an der Erstellung und 
Ausführung von Haushalts- und Wirtschaftsplänen beteiligt. Oft sind sie 
Ansprechpartner für Organisationen, Unternehmen und Rat suchende Bürger. 

Verwaltungsfachangestellte der Fachrichtung Kommunalverwaltung finden 
Beschäftigung 

• bei Gemeinde- und Kreisverwaltungen

• in kommunalen Ämtern und Behörden, z.B. Bau-, Gesundheits- oder
Kulturämter

Bundeswehr, Weilheim 

www.bundeswehrkarriere.de 

Landkreis Landsberg, Landsberg 

www.landkreis-landsberg.de



Textil, Bekleidung, Leder 

Schuhmacher bzw. Schuhfertiger (m/w/d) 
Ausbildungsdauer 3 Jahre 

Ausbildungsvergütung:
1. Jahr ca. € 860
2. Jahr ca. € 890

3. Jahr ca. € 980

Maßschuhmacher fertigen individuelle Schuhe bzw. Schuhschäfte nach Maß und 
Wünschen der Kunden an, arbeiten Maß- sowie Konfektionsschuhe um und 
erneuern und reparieren Schuhwerk. 

Schuhfertiger arbeiten in der industriellen Schuhherstellung und produzieren 
Schuhe in Serie. Nach Vorlagen und Modellen schneiden sie aus Leder, textilen 
Flächengebilden oder Kunststoffen Schaftteile zu. Die Teile bereiten sie in 
mehreren Arbeitsgängen für die Weiterverarbeitung vor, indem sie diese z.B. 
prägen und perforieren oder Halte- und Ziernähte vorzeichnen. Dann steppen 
oder kleben sie die Schaftteile zusammen und bringen Zubehör wie 
Reißverschlüsse, Ösen, Schnallen und Nieten an. Außerdem stellen sie die 
Bodenteile für Schuhe wie Brand-, Zwischen- und Laufsohlen her und verbinden 
diese mit den Schäften. 

Schuhfertiger finden Beschäftigung 

• im Schuhgeschäften und Schuhreparaturläden

• in der industriellen Schuh- oder Schaftherstellung

Schuhmacher-Innung, Landsberg 

www.khs-landsberg.de 



Duales Studium 

Das Duale Studium - als ausbildungsintegrierter oder berufsbegleitender Studiengang - wird 
in folgenden Berufsgruppen von folgenden Ausbildungsanbietern angeboten: 

Handelsfachwirt im Einzelhandel  (m/w/d) 

Deichmann SE, Essen 

www.deichmann-karriere.de

V-Markt / V-Baumarkt, Mauerstetten 
www.v-markt.de/ausbildung

Handelsfachwirt im Groß- und Außenhandel  (m/w/d) 

Kemapack GmbH, Landsberg 

www.kemapack.com

RIETH Bauzentrum, Landsberg 

www.rieth-bauzentrum.de

V-Markt / V-Baumarkt, Mauerstetten 
www.v-markt.de/ausbildung

Kaufmann und Handelsfachwirt  (m/w/d) 

Franz Mensch GmbH, Buchloe 

www.franz-mensch.de 

NORMA, Aichach 

https://karriere.norma-online.de/de/

karriere 

Lebensmittelmanagement  (m/w/d) 

VION, Buchloe 

www.vioncareers.com/de/ 



Mechatronik (m/w/d)
In diesem breit angelegten Studium über 3,5 Jahre sind Sie in der Lage, mechanische,
elektrische und mechatronische Komponenten und Maschinen zu entwickeln und
herzustellen. Ihre Arbeitsbereiche im Unternehmen umfassen die Produktentwicklung,
den Produktions- und Lieferprozess sowie die Anwendungsentwicklung mit folgenden
Inhalten:

◦ Ingenieurberuf
◦ Branchenspezifische Kunden- und Produktkenntnisse
◦ Werkzeuge und Methoden der Produktentwicklung & Qualitätssicherung
◦ Methoden des Projektmanagements
◦ Unternehmerisches Denken und Handeln
◦ Unternehmensphilosophie, Struktur und Kultur

Das duale Studium Mechatronik wird als ausbildungsintegriertes Studium oder als
Studium mit vertiefter Praxisausbildung angeboten (z.B. in Augsburg) von

 RATIONAL AG, Landsberg
 https://jobs.rational-online.com
 oder www.rational-online.com

 Viessmann Kraft-Wärme-Kopplung GmbH, Landsberg
 https://ausbildung-studium.viessmann.de

 Webasto Roof & Comonents SE, Augsburg
 www.webasto-career.com/de
 
Ein Duales Studium in den Fachrichtungen Mobile Informatik, Informationstechnik
und Logistikmanagement bietet an:

 MBS Schadenmanagement, Inningen
 www.mbs-service.de/de/karriere

 M I C H L - G R U P P E, Obermeitingen
 www.michl-gruppe.de

Ein Duales Studium in den Fachrichtungen Personalmanagement und Logistikma-
nagement bietet an:

 M I C H L - G R U P P E, Obermeitingen
 www.michl-gruppe.de



Ein Duales Studium in den Fachrichtungen Mobile Informatik, Informationstechnik
und Logistikmanagement bietet an:

 MBS Schadenmanagement, Inningen
 www.mbs-service.de/de/karriere

Ein Duales Studium - als praxisintegrierter Studiengang - bieten an:

Bauingenieurwesen
 Bundeswehr, Weilheim
 www.bundeswehrkarriere.de

 Deutsche Bahn AG, Berlin
 www.deutschebahn.com/ausbildung

 Strommer Tiefbau, Schongau
 www.schulz-tiefbau.de

Betriebswirtschaftslehre
 3M Deutschland, Landsberg
 www.3m.de

 Bundeswehr, Weilheim
 www.bundeswehrkarriere.de

	 DELO	Industrie	Klebstoffe,	Windach
 www.delo.de/karriere

 Viessmann Kraft-Wärme-Kopplung GmbH, Landsberg
 https://ausbildung-studium.viessmann.de

 VION, Buchloe
 www.vioncareers.com/de

 W. Renner GmbH, Landsberg
	 www.renner-baustoffe.de/unternehmen/karriere

 Webasto Roof & Comonents SE, Augsburg
 www.webasto-career.com/de

 M I C H L - G R U P P E, Obermeitingen
 www.michl-gruppe.de



Bildungswissenschaft

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

Chemie

3M Deutschland, Landsberg 
www.3m.de  

Elektro- und Informationstechnik 

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 
www.delo.de/karriere

Deutsche Bahn AG, Berlin 
www.deutschebahn.com/ausbildung

Hilti, Kaufering 
www.hilti.de/ausbildung 

Energie- / Umwelttechnik 

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at

Viessmann Kraft-Wärme-Kopplung GmbH, 
Landsberg https://ausbildung-studium.viessmann.de

Informatik

3M Deutschland, Landsberg 
www.3m.de 

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de



  oder www.rational-online.com 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 
www.delo.de/karriere 

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

RATIONAL AG, Landsberg 
https://jobs.rational-online.com 

Informationstechnologie 
FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

Internationales Management / Business

  oder www.rational-online.com 

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

RATIONAL AG, Landsberg 
https://jobs.rational-online.com

Viessmann Kraft-Wärme-Kopplung GmbH, 
Landsberg https://ausbildung-studium.viessmann.de

Journalismus

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

Kommunikationsmanagement

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

Kultur

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 



Rudolf Hörmann, Buchloe 
www.hoermann-info.de 

Lebensmittel / Ernährung

VION, Buchloe 
www.vioncareers.com/de 

Maschinenbau

  oder www.rational-online.com 

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 
www.delo.de/karriere

RATIONAL AG, Landsberg 
https://jobs.rational-online.com

Webasto Roof & Comonents SE, 
Augsburg www.webasto-career.com/de

Medien

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

Metall und Elektronik

Webasto Roof & Comonents SE, 
Augsburg www.webasto-career.com/de

Natur und Umwelt

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 



Nautik

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

Pharmazie

Recht

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de

Sozial-Wissenschaften / Sozialwirtschaft

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

Sport / Gesundheit

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

Tourismus-, Hotel- und Event-Management

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

Veterinärmedizin

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 



Wirtschaft / Handel

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

Wirtschaftspsychologie

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

Wirtschaftswissenschaften / Wirtschaftsingenieurwesen

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

FH Kufstein, Kufstein, Tirol-A 
www.fh-kufstein.ac.at 

Viessmann Kraft-Wärme-Kopplung GmbH, 
Landsberg https://ausbildung-studium.viessmann.de

Webasto Roof & Comonents SE, Augsburg 
www.webasto-career.com/de 

Zahnmedizin 

Bundeswehr, Weilheim 
www.bundeswehrkarriere.de 

Ein Duales Studium für Studierende (m/w/d) der Fachrichtungen Bauingenieurwesen, 

Architektur, Energieeffizientes Planen und Bauen, Agrarwissenschaften, 

Agrarmarketing/ Management, Landwirtschaft, Elektrotechnik und Kommunikation 

bietet an 

Rudolf Hörmann, Buchloe 

www.hoermann-info.de 



Praktika für Schüler  (m/w/d)

Praktikum für soziale Berufe 

Dieses Praktikum absolvieren Schüler in einer sozialen Einrichtung. Soziale 
Einrichtungen sind z.B. Kindergärten, Seniorenheime oder Angebote für behinderte 
Menschen. Weitere Beispiele sind Kulturzentren, interkulturelle Zentren, 
Integrationsagenturen sowie Multi-Generationen- bzw. Familien-Zentren.

Dort arbeitest du einfach im normalen Tagesbetrieb mit und lernst so die 
Arbeitsabläufe kennen. Du wirst mit unterschiedlichen Situationen konfrontiert, 
kannst in den Alltag des Berufes hineinschnuppern und schon mal praktische 
Berufserfahrungen erwerben.

AWO Bezirksverband Oberbayern e.V., München 
www.awo-ausbildung.de 

CAB Caritas Augsburg Betriebsträger gGmbH, 
Augsburg www.cab-a.de

Lebenshilfe Landsberg gGmbH, Landsberg 
www.lebenshilfe-landsberg.de 

Regens Wagner, Holzhausen 
www.regens-wagner-holzhausen.de 

Weitere Praktika 
Auch hier arbeitest du im normalen Tagesbetrieb mit und lernst so die Arbeitsabläufe 
kennen. Du wirst mit unterschiedlichen Situationen konfrontiert, kannst in den Alltag 
des Berufes hineinschnuppern und schon mal praktische Berufserfahrungen 
erwerben. 

DELO Industrie Klebstoffe, Windach 
www.delo.de/karriere 

Kemapack GmbH, Landsberg 
www.kemapack.com 

Schuhmacher-Innung, Landsberg 
www.khs-landsberg.de 

https://de.wikipedia.org/wiki/Kulturzentrum
https://de.wikipedia.org/wiki/Integrationsagentur


Berufsfachschulen, Einrichtungen, Verbände und Sonstige 

Ärztlicher Kreisverband Landsberg, Landsberg 
„Wir wenden uns immer gerne an die Bevölkerung und an Patienten, die 
medizinische und berufsspezifische Informationen haben wollen.“ 
www.aekv-landsberg.de 

Berufsfachschule Ergotherapie, Torgau – Heimerer Schulen, Landsberg 
„Suchst du eine Ausbildung in einem Gesundheitsfachberuf, der Fachwissen, 

Einfühlungsvermögen und Kreativität erfordert? Dann bist du hier richtig!“ 
www.heimerer.de 

Berufsfachschule für Ernährung und Versorgung, Augsburg 
„Sie bietet die Ausbildungsberufe Assistent für Ernährung & Versorgung sowie  
Hauswirtschafter an & ist im Klosters St. Elisabeth in Augsburg untergebracht.“ 
www.bfs-mariastern.de

Berufsfachschule für Hotel- und Tourismusmanagement, Bad Wörishofen 
„Grundlage bildet die Doppelqualifikation: Berufsausbildung und Erwerb der 
Allgemeinen Fachhochschulreife.“ 
www.bsmn.de/hotour-badwoerishofen 

Berufsfachschule für Kinderpflege - Berufliches Schulzentrum, Schongau 
„An unserer Berufsfachschule für Kinderpflege bieten wir eine moderne,  
abwechslungsreiche und interessante schulische Berufsausbildung.“
www.bs-schongau.de 

Berufsfachschule für technische Assistenten in der Medizin, Kempten 
„STARTE SINNSTIFTEND IN DIE ZUKUNFT“
www.mta-kempten.de 

Berufsfachschule für Sozialpflege, Schongau 
„Sozialpflege ist Zukunft – Zukunft braucht Menschen. Die Hilfsbereitschaft wird 
zur Profession.“
www.bs-schongau.de 

https://de.wikipedia.org/wiki/Kloster_St._Elisabeth_(Augsburg)
http://www.bfs-mariastern.de/


CAB Caritas Augsburg Betriebsträger gGmbH, Augsburg „Die CAB ist ein 
modernes, soziales Unternehmen: In 22 Einrichtungen bieten wir alten 
Menschen und erwachsenen behinderten Menschen Hilfe an.“
www.cab-a.de 

Die Kolping Akademie, Landsberg
„Bei Kolping steht der Mensch im Mittelpunkt: Als Spezialist für Bildung ver-

 stehen, begleiten, bilden und fördern wir Menschen. Seit mehr als 50 Jahren.“ 
www.die-kolping-akademie.de/standorte 

FOM Hochschule, Augsburg 
„Die FOM richtet ihre Bachelor- und Master-Studiengänge konsequent an den 
Anforderungen + Standards der Wirtschaft + dem Bedarf der Studierenden aus.“ 
www.fom.de 

Handelsverband Bayern e.V., München 
„Der Handelsverband Bayern e.V. ist die Interessenvertretung des bayerischen 
Einzelhandels.“
www.hv-bayern.de 

Hochschule Duales Studium, München + Augsburg 
„Die Hochschule Dual kooperiert mit einer Fülle von Partnerunternehmen und 
ermöglicht Studieninteressierten eine Vielzahl dualer Studienangebote.“
www.hochschule-dual.de 

HWK Oberbayern, München 
„Meine Handwerkskammer – überraschend sinnstiftend und anders.“ 
www.hwk-münchen.de 
Ausbildungsmesse Landsberg Platz C11 

IHK München und Oberbayern, Weilheim 
„Unser oberstes Ziel ist, beste Rahmenbedingungen für den nachhaltigen wirt-

 schaftlichen Erfolg der gewerblichen Unternehmen in Oberbayern zu schaffen.“
www.ihk-münchen.de 

Wirtschaftsschule Frenzel, Kaufbeuren
„Take me to the ocean – ein Leitbild der privaten Wirtschaftsschule Frenzel" 
www.frenzelschule.de 



Wunsch.Arbeit, Landsberg – ein Unternehmen der IWL Werkstätten für 
Behinderte Menschen –
„Aufgaben für Menschen mit Behinderung in Unternehmen - wir bringen 
Menschen mit Behinderung und regionale Unternehmen zusammen.“ 
www.wunsch-arbeit.de

Bundesfreiwilligendienst / Freiwilliges soziales Jahr 

Der Bundesfreiwilligendienst und das freiwillige soziale Jahr ist ein Angebot an Frauen 
und Männer jedes Alters, sich außerhalb von Beruf und Schule für das Allgemeinwohl 
zu engagieren – im sozialen, ökologischen und kulturellen Bereich oder im Bereich des 
Sports, der Integration sowie im Zivil- und Katastrophenschutz. 
Freiwilliges Engagement lohnt sich für alle und ist gerade auch für die Engagierten ein 
großer persönlicher Gewinn: Junge Menschen sammeln praktische Erfahrungen und 
Kenntnisse und erhalten erste Einblicke in die Berufswelt. Ältere Menschen geben ihre 
reichhaltige Lebenserfahrung an andere weiter, können über ihr freiwilliges 
Engagement auch nach dem Berufsleben weiter mitten im Geschehen bleiben. 
www.bundesfreiwilligendienst.de 
https://ich-will-fsj.de 
auf Ausbildungsmesse Landsberg - nicht vertreten 

Möglichkeiten in Landsberg am Lech: 

Lebenshilfe Landsberg gGmbH, Landsberg 
www.lebenshilfe-landsberg.de 

Weiterer Anbieter

Klinikverbund Allgäu, Kempten 
karriere.klinikverbund-allgaeu.de 

http://www.bundesfreiwilligendienst.de/
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